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مدیرعامل در جمع مدیران و رؤسای شعب در گرگان:

حسابرسی، کنترل و نظارت نقاط ضربه پذیر سازمان را مشخص می کند

مدیرعامل بیمه آسیا در جمع خبرنگاران:

 102 درصد از برنامه 
شش ماهه نخست 

سال 1393 بیمه آسیا 
محقق شده است
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وزیر امور اقتصادي و دارایي:    

بیمه مرکزي در دوره 
اخیرنقش سیاست گذاري 

و نظارتي را 
پررنگ ترکرده است

مأموريت اصلي صنعت بيمة كشور تأمين اطمينان، آرامش و كاهش عدم قطعيت هاست تا با 
استفاده از آن بتوان ريسك فعاليت هاي اقتصادي را به حداقل رساند.

به گزارش اداره كل روابط عمومي بيمه مركزي، دكتر طيب نيا وزير  امور اقتصادي و دارايي در مجمع عمومي عادي 
ساليانه بيمه مركزي با بيان اين موضوع گفت: نقش بيمه مركزي سياست گذاري، هدايت و نظارت است و در اين 

راستا بايد عدم اطمينان هاي صنعت بيمه را به حداقل ممكن برساند تا بتواند صنعت بيمه را بيمه نمايد.
دكتر طيب نيا با اشاره به افزايش توان توليد و ثروت آفريني به عنوان اولويت راهبردي اساسي اقتصاد كشور گفت: 
اگر صنعت بيمة كشور بتواند اعتماد و اطمينان را در بين سرمايه گذاران اقتصادي كشور ايجاد كند، به مهم ترين هدف 

خود دست پيدا كرده است.
وزير امور اقتصادي و دارايي با تأكيد بر اين نكته كه صنعت بيمة كشور نيز مانند بسياري از بخش هاي اقتصادي 
توسعه كافي پيدا نكرده است گفت: بيمه مركزي با برنامه ريزي هاي انجام شده در اين مسير حركت كرده و در اين 

زمينه از راهنمايي ها و رهنمودهاي اعضاي مجمع و اعضاي شوراي عالي بيمه نيز استفاده مي كند.
وي با اعلام اين نكته كه هدف اصلي صنعت بيمه سرمايه گذاري نيست، تصريح كرد: در صورت وجود ذخاير قابل 

ملاحظه در شركت هاي بيمه، مي توان در تأمين مالي نقش موثري ايفا كرد.
دكتر طيب نيا از نظارت به عنوان يكي از وظايف مهم بيمه مركزي ياد و اضافه كرد: اگر نظارت موثري بر 
فعاليت هاي بيمه گري صورت نپذيرد شركت هاي بيمه نمي توانند خسارت هاي بيمه گذاران را به موقع پرداخت كنند.

دكتر طيب نيا با اشاره به عوارض ۳۲ درصدي بر حق بيمه هاي دريافتي به عنوان يكي از دغدغه هاي صنعت بيمه، 
تصريح كرد: بيمه مركزي در دوره اخير تلاش كرده است نقش خود را به عنوان رقيب شركت هاي بيمه رقيق كرده، 
نقش سياست گذاري، هدايت و نظارت را پررنگ تر كند و در اين مسير حركت هاي مثبتي انجام داده و در آينده به 

اميد خدا بهتر خواهد شد كه در اين زمينه نيازمند همكاري ساير دستگاه ها و نهادهاي ديگر است.

بیمه آسیا؛ نماد اعتماد و اطمینان نشریه داخلی بیمه آسیا - شماره 148 -  سال 1393 



دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل در جمع خبرنگاران حاضر 
شد و ضمن ارائه گزارشی از عملکرد يکساله شركت از ابتدای مهر سال 1392 تا 

ابتدای مهر سال 1393 به سوالات خبرنگاران حاضر پاسخ گفت.
در ابتدای اين نشست خبری محمود افشاری، مدير روابط عمومی از حضور اصحاب رسانه در بيمه آسيا 
قدردانی كرد و ضمن اشاره به تعامل بسيار خوب خبرنگاران با روابط عمومی بيمه آسيا گفت: طی سال 
گذشته بيش از 85 عنوان خبر از بيمه آسيا در رسانه های مختلف درج شده است. از سوی ديگر بيمه آسيا 

نيز با ارائه پوشش بيمه های حوادث به خبرنگاران قدردان اين تعامل و همكاری بوده است.
دكتر ابراهيم كاردگر در دومين كنفرانس مطبوعاتی خود پس از حضور در بيمه آسيا با اشاره به توليد 
1001 ميليارد تومان حق بيمه در شش ماهه نخست سال جاری در بيمه آسيا گفت: در شش ماهه اول 

امسال 10۲ درصد از برنامه شركت برای سال جاری محقق شده است.
نايب رئيس هيأت مديره بيمه آسيا افزود: از اين ميزان بيشترين سهم مربوط به شخص ثالث و سرنشين 
كل  از  درصد   19/5 درمان  بخش  است. همچنين  بوده  بيمه آسيا  پورتفوی  كل  از  درصد   50 با حدود 
پورتفوی را در اين مدت به خود اختصاص داده است و كمترين سهم نيز مربوط به رشته مهندسی با 

سهم 1/۳ درصدی است.
از9/۲ درصد  بيمه آسيا در شش ماهه دوم سال گذشته  اين كه پورتفوی  بيان  با  بيمه آسيا  مديرعامل 
به حدود 10 درصد رسيد، گفت: هدف گذاری شركت بيمه آسيا برای سال 9۳ رسيدن به سهم حداقل 
1۲ درصدی از بازار بيمه كشور تعيين شده و  تمامی برنامه ها و بودجه شركت را متناسب با اين هدف 

تنظيم كرده ايم. 
دكتر كاردگر تصريح كرد: در نيمه اول امسال حق بيمه توليدی شركت 44 درصد، تعداد بيمه نامه های 

صادره  1۲/5 درصد و نرخ خسارات پرداختی 16 درصد افزايش پيدا كرده است.
مديرعامل بيمه آسيا افزود: 10 استان تهران، اصفهان، خراسان رضوی ، آذربايجان شرقی، مازندران، 
فارس، كرمان، گيلان، خوزستان و البرز 69 درصد از كل پورتفوی بيمه آسيا را به خود اختصاص داده اند. 
بيمه نامه های صادره در شش ماهه  به  اشاره  با  از خبرنگاران  به پرسش يكی  پاسخ  دكتركاردگر در 
نخست سال جاری در استان تهران تصريح كرد: تعداد كل بيمه نامه های صادره در اين استان در اين 
مدت 198 هزار و 770 بيمه نامه، تعداد پرونده های خسارت 74 هزار و ۲1۳ فقره، نسبت خسارت 4۲ 
درصد، سهم از كل حق بيمه توليدی بيمه آسيا حدود ۲۲ درصد و سهم اين استان از كل خسارت پرداختی 

طی اين مدت ۲1/۲ درصد بوده است. 
وی با تصريح به پرداخت حجم بالايی از خسارت های بيمه گذاران در پايان سال گذشته گفت: نسبت 
خسارت بيمه آسيا در شش ماهه اول امسال نسبت به مدت مشابه سال قبل 10 درصد كاهش داشته و 

از 5۳ به 4۳ درصد رسيد.
خسارت  تومان  ميليارد   4۳۲/5 امسال  نخست  ماهه  شش  در  بيمه آسيا  افزود:   بيمه آسيا  مديرعامل 

پرداخت كرده است كه از اين مقدار بيشترين سهم مربوط به رشته شخص ثالث با 45 درصد و كمترين 
سهم به رشته مهندسی با 0/7 درصد اختصاص داشته است. 

نايب رئيس هيأت مديره همچنين از پرداخت حجم بالايی از خسارت معوق بيمه آسيا در سال 1۳9۲ 
خبر داد و افزود:  در سال گذشته مجموعاً 7۲8 ميليارد تومان خسارت تنها در رشته اتومبيل پرداخت 

شده است. 
 دكتر ابراهيم كاردگر در نشست خبری موفقيت های به دست آمده را حاصل توانمندی پرسنل و شبكه 
فروش شركت بيمه آسيا دانست و اظهار داشت: در يكسال گذشته توانسته ايم با كمک كاركنان زحمتكش 

شركت  به موفقيت های خوبی دست پيدا كنيم. 
نايب رئيس هيأت مديره  با بيان اينكه در سال 9۲ در حوزه پرسنلی با نگاه ارتقای جايگاه سرمايه انسانی 
توانستيم طرح طبقه بندی مشاغل را در كمتر از شش ماه عملياتی كنيم، اظهار كرد: نتايج نهايی اين طرح 

در ۲0 اسفند سال گذشته ديده شد كه  تحول جدی در بيمه آسيا و افزايش انگيزه در كار ايجاد كرد. 
مديرعامل بيمه آسيا يكی از برنامه های مورد تاكيد بيمه آسيا در سال 1۳9۳ را  حسابرسی، كنترل و 
نظارت داخلی عنوان كرد و گفت:  تاكيد داريم كه كنترل و نظارت درون مجموعه به صورت دقيق و 
اين  با  نيز  ناميديم و همايشی  را سال حسابرسی و كنترل داخلی  امسال  بنابراين  انجام شود.  صحيح 

موضوع بيست و يكم مهرماه امسال با حضور مديران ستادی در استان گلستان برگزار شد.
دكتر كاردگر در خصوص دليل كم بودن سهم بيمه های زندگی در پورتفوی بيمه آسيا گفت: با توجه 
با اين وجود فروش ما در رشته  به شرايط اقتصادی بيمه عمر جذابيت چندانی برای خريداران ندارد، 
با هدف گسترش فروش  راستا كارگروهی  بيمه های عمر و پس انداز هم رشد داشته است. در همين 

بيمه های عمر و پس انداز و آموزش شبكه فروش با كمک نمايندگان فعال تشكيل داده ايم.
مديرعامل بيمه آسيا تصريح كرد: بايد در كشور به سمتی برويم كه بيمه های عمر به عنوان يكی از 
تامين كننده های اقتصادی مطرح شوند. به عبارت ديگر بايد بيمه های زندگی به اقتصاد كلان وصل شده 
و جايگاه خود را در تامين مالی اقتصاد پيدا كند كه اين امر خود موجب گسترش بيمه های غير زندگی 

هم خواهد شد. 
بيمه  بيمه گران  در دست  دنيا  از سرمايه  درصد  اينكه 10  بيان  با  بيمه آسيا  هيأت مديره  رئيس  نايب 
زندگی است، از افزايش حجم سپرده گذاری بيمه آسيا نزد بانک ها به حدود 500 ميليارد تومان خبر داد و 
اظهار داشت: در شش ماه گذشته، حجم سپرده گذاری بيمه آسيا 150 ميليارد تومان افزايش يافته است. 
دكتر كاردگر درباره چگونگی فعاليت اين شركت در حوزه بيمه های اتكايی گفت: بيمه مركزی هر سال 
سقف فعاليت اتكايی هر يک از شركت های بيمه را با توجه به سرمايه و توانگری مالی تعيين می كند و 

بيمه آسيا هم در حوزه اتكايی اعم از واگذاری و وصولی فعاليت مناسبی دارد.
مديرعامل بيمه آسيا افزود:  همچنين گروهی متشكل از شركت های بزرگ بيمه ای كشور برای مقابله با 

تحريم ها تشكيل شده كه در آن گروه هم جزء شركت های بيمه ای فعال هستيم.

مدیرعامل بیمه آسیا 
در جمع خبرنگاران:

 102 درصد 
از برنامه شش 

ماهه نخست سال 
1393 بیمه آسیا 
محقق شده است

دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل طی احکامی جداگانه، نايب رئيس و اعضای كميته املاک و مستغلات را منصوب كرد.
براساس احكام صادره، اسماعيل مهدوی نيا به عنوان نايب رئيس و عضو كميته املاک و مستغلات و نيما نوراللهی، عليرضا آزاددل، نصرت اله زمانيان، فريبرز پاشامختاری، محمدعلی شكرچيان 

و عليرضا دادوئی مقدم به عنوان اعضای اين كميته برگزيده شدند.

اعضای کمیته املاک و مستغلات منصوب شدند
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انتصاب جدید در بیمه آسیا
دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل بيمه آسيا 
طی احکامی جداگانه مدير امور مالی و بودجه، مدير بيمه های مهندسی 
و ريسك های متنوع، سرپرست مديريت بيمه های عمر و پس انداز و 

مشاور فنی و عمرانی خود را منصوب كرد.
براساس احكام صادره فريبرز پاشامختاری به عنوان مدير امور مالی و بودجه، علی 
حرمتی به عنوان مدير بيمه های مهندسی و ريسک های متنوع و احمد سربخشيان 

به عنوان سرپرست مديريت بيمه های عمر و پس انداز منصوب شدند.
همچنين عليرضا دادوئی مقدم به عنوان مشاور فنی و عمرانی مديرعامل تعيين 

شد.
حرمتی دارای مدرک كارشناسی رسمی دادگستری در امور بيمه و در حال گذراندن 

پايان نامه كارشناسی ارشد مديريت بازرگانی، گرايش بيمه است.
امور  اداره  رئيس  آتش سوزی،  بيمه های  كارشناس  سمت های  اين  از  پيش  وی 
بازرسی شعب، رئيس اداره بازرسی نمايندگان، رئيس اداره بيمه های اعتباری، معاون 
مدير در خسارت بيمه های مهندسی و ريسک های متنوع، معاون مدير در صدور و 
خسارت بيمه های انرژی، كشتی و هواپيما و سرپرست مديريت بيمه های مهندسی 

و ريسک های متنوع را در بيمه آسيا برعهده داشته است.
بيمه، عضو  امور  در  دادگستری  دارای مدرک كارشناسی رسمی  نيز  سربخشيان 
كانون كارشناسان رسمی دادگستری تهران و كارشناسی ارشد مديريت امور شهری 

است.
اتومبيل،  بيمه های درمان، آتش سوزی و  اين سمت های كارشناس  از  وی پيش 
خسارت  اداره  رئيس  درمان،  بيمه های  مديريت  بازيافت  اداره  رئيس  و  معاون 
معاون  در خسارت،  مسئوليت  بيمه های  مدير  معاون  مسئوليت،  بيمه های  مديريت 
مدير بيمه های مسئوليت در صدور، معاون مدير بيمه های عمر و پس انداز در صدور 
را در كارنامه  بيمه ای درمان آسيا سلامت  بيمه آسيا و مدير پروژه شركت خدمات 

فعاليت خود دارد.

احمد سربخشیان

فریبرز پاشامختاری

علی حرمتی

مركز دندانپزشکی بيمه آسيا همزمان با عيدغدير در طبقه همکف ساختمان شماره يك بيمه آسيا  افتتاح شد.
مراسم افتتاح با حضور دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل، اعضای هيأت مديره و جمعی از مديران شركت برگزار شد.

مديريت  زحمات  از  تشكر  كاردگر ضمن  دكتر  مراسم  اين  در 
درمان در راه اندازی اين مركز دندانپزشكی گفت: هر اندازه برای 
جلب رضايت كاركنان شركت تلاش كنيم كافی نيست و اميدواريم 

حاصل اين تلاش ها رضايت همكاران باشد.
عليرضا بنی اسدی، مدير بيمه های درمان به نمايندگی از كاركنان 
بيمه آسيا از همكاری و نظر مساعد مديرعامل و هيأت مديره در 
راه اندازی و تجهيز مركز دندانپزشكی تشكر كرد و اظهار داشت: 
اين مركز با هدف ارتقاء سطح سلامت همكاران و خانواده ايشان 
افتتاح شده و از مدرن ترين تجهيزات  دندانپزشكی برخوردار است. 
در اين مركز از بهترين مواد مصرفی برای جلب رضايت همكاران 

استفاده خواهد شد.
حمايت  درمان،  مديريت  پيشنهاد  با  مركز  اين  است  گفتنی 
مديرعامل و همت دكتر حجتی دندانپزشک معتمد شركت راه اندازی 
شده است و در دو نوبت كاری صبح )8 تا 1۲/۳0( و بعدازظهر 
)1۳/۳0 تا 17/۳0( در ابتدا با بهره گيری از هفت دندانپزشک مجرب 
زن و مرد و متخصصين جراحی فک و صورت، كاشت دندان و پروتز 

آماده ارائه خدمات به همكاران محترم است.
برنامه نرم افزاری بسيار مناسبی برای نوبت دهی به متقاضيان، 
اطلاع رسانی به آنان، ثبت سوابق پزشكی و ارسال پيام كوتاه طراحی 

شده است كه در آينده به اطلاع همكاران خواهد رسيد.
مركز دندانپزشكی در حال حاضر از دو يونيت دندانپزشكی مدرن 
بهره مند است كه در آينده نزديک به سه واحد افزايش خواهد يافت. 

مرکز دندانپزشکی بیمه آسیا  افتتاح شد

 مديرعامل بيمه آسيا: برنامه رسيدن به سهم 1۲ درصدی از بازار تا 
پايان سال

خبرگزاری ها: فارس، ايسنا، باشگاه خبرنگاران، آيين، اعتبار، اكوويژن، 
صنعت بيمه، بينا، ايران نيوز، ايران و جهان، مناظره، شناسنامه، پولی 
مالی، پول پرس، ريسک نيوز، ايستانيوز، من بانک، عصر بانک، اقتصاد 
بانک،    اخبار  نيوز،  كشاورز  خودرو،  آنلاين، عصر  پرس  آريا،  آنلاين، 
صنايع نيوز، فراز نيوز، ايلنا، موج،  پايگاه خبری آبا، داغ نيوز، بانكداری 

الكترونيک، 598، ايرانا، گفتمان نيوز، خبر ايران و  نامه پرس 
اقتصاد  تفاهم،  مردم،  راه  اقتصاد،  هدف  اقتصادی،  ابرار  روزنامه ها: 
پويا،اطلاعات، رسالت،  ابتكار، آفرينش، عصر اقتصاد،  مناقصه مزايده، 
كار و كارگر، مردم سالاری، روزنامه آنلاين، آرمان امروز، وطن امروز 

و  دنيای اقتصاد  

 مدير عامل بيمه آسيا: رشد 44 درصدي بيمه آسيا
خبرگزاری : موج، اكوويژن، صنعت بيمه، ريسک نيوز، ايرانا، بيما، 
ايستانيوز،   مالی،  پولی  نيوز،  بانكداری  الكترونيک،  بانكداری  بينا، 

اعتبار، من بانک،  شفا آنلاين و اخبار بانک 
روزنامه ها : ابتكار،  تفاهم، ابرار اقتصادی  و مردم سالاری 

 مديرعامل بيمه آسيا: ادعا نداريم تمام مشتريان از خدمات شركت هاي 
بيمه راضي هستند / رهبر بازار نبايد خودش رقيب باشد.

خبرگزاری ها : آريا، آيين و  شناسنامه 

 مديرعامل بيمه آسيا: نمايشگاه؛ بهره مندی از توانمندی های متقابل 
خبرگزاری ها:  اعتبار، بينا، ايستانيوز وصنعت بيمه 

روزنامه ها: تفاهم، عصر اقتصاد، كار و كارگر و مناقصه و مزايده

 روابط عمومی بيمه آسيا: پرداخت خسارت ۳0ميليارد ريالی توسط 
بيمه آسيا

خبرگزاری ها: بينا، اعتبار، اكوويژن، آيين، ايستانيوز، صنعت بيمه، اخبار 
بانک، من بانک، پولی مالی، بيما، موج،  ريسک نيوز  و عصر بانک

روزنامه ها : ابتكار، تفاهم، مردم سالاری، عصر اقتصاد، كار و كارگر،  
مناقصه مزايده و دنيای اقتصاد 

بين المللي  نمايشگاه  بيمه آسيا در  بيمه آسيا: حضور   روابط عمومی 
بورس، بانک، بيمه و بازار سرمايه  

خبرگزاری ها : اعتبار، بينا، ايستانيوز، اخبار بانک، شناسنامه، صنعت بيمه، 
آريا، من بانک، پول پرس، پول نيوز، بانكداری الكترونيک، ريسک نيوز، 

آيين و  پول پرس
روزنامه ها : هدف و اقتصاد، راه مردم،  ابتكار،  تفاهم، دنيای اقتصاد، عصر 

اقتصاد و كار و كارگر 

 ابراهيم قائد رحمتی،  فرمانده انتظامی گيلان: دستگيری كلاهبرداران 
8 ميلياردی شركت بيمه آسيا در گيلان 

گفتگوی اختصاصی با خبرگزاری فارس      
خبرگزاری ها: ايسنا، آريا نيوز، رشت پرس،  تسنيم، شهر خبر، مناظره، 

ايلنا، آرت آنلاين، بينا، ايستانيوز و ديار ميرزا
روزنامه : كيهان 

 مركز تخصصی كعبه با همكاری بيمه آسيا كمک هزينه تحصيلی به 
دانش آموزان بی بضاعت پرداخت كرد.

سايت : شناسنامه 

 مركز تخصصی كعبه با همكاری بيمه آسيا كمک برای رفع نياز 
نيازمندان به استان خراسان رضوی ارسال كرد.

سايت : شناسنامه 

 بيمه درمان و چالش ضريب K  )محمود سبزي ( 
خبرگزاری ها: تقدم و عصربانک 

روزنامه: دنيای اقتصاد 

)شهریور و مهر 1393(
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حضور  با   ،1393 سال  در  بيمه آسيا  شعب  رؤسای  و  مديران  گردهمايی  دومين 
در  كشور  رؤسای شعب سراسر  و  مديران  مديرعامل،  معاونان  محترم،  مديرعامل 

روزهای 22 و 23 مهرماه در گرگان برگزار شد.
رويكرد اين گردهمايی، حسابرسی و كنترل داخلی بود كه در قالب هفت كارگروه تخصصی، مورد بحث 

و بررسی قرار گرفت.
در اين گردهمايی همچنين، استان ها و شعب برتر در شش ماهه نخست امسال، معرفی شدند.

دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل در گردهمايی مديران و رؤسای شعب بيمه آسيا 
گفت: نقاط ضربه پذير سازمان از طريق حسابرسی،  كنترل و نظارت مشخص می شود و بايد برای اين امر 

اهميت خاصی در سازمان قايل شد.
ايشان تصريح كرد: طبق آمار ارائه شده توسط بيمه مركزی حدود 10 درصد از خسارت های پرداخت 
شده در صنعت بيمه واقعی نيست. با در نظر گرفتن اين امر و ميزان خسارت پرداختی بيمه آسيا طی سال 
گذشته می توان پی برد كه از طريق حسابرسی، كنترل و نظارت دقيق تا چه حد از اتلاف سرمايه های 
شركت جلوگيری می شود. حتی اگر ما به ميزان ۳ درصد در عدم پرداخت خسارت های من غيرحق، موفق 

باشيم، رقم قابل توجهی خواهد شد.
مديرعامل كه در جمع مديران، رؤسای استان ها و شعب بيمه آسيا و برخی از مسئولين استان گلستان 
سخن می گفت، افزود: در برنامه ريزی برای سال 1۳9۳ بودجه نقره ای ملاک فعاليت كليه بخش های 
شركت است و هر بخشی كه بتواند بيش از آن توليد كند طبق مصوبه هيأت مديره مستحق دريافت 

پاداش است.
ايشان با مقايسه عملكرد شركت در شش ماهه نخست سال 1۳9۳ با مدت مشابه سال قبل اعلام كرد: 
در مجموع در شش ماهه نخست سال جاری فعاليت شركت با 44 درصد رشد توليد همراه بوده است كه 
ثمره تلاش و كار تمام فعالان در حوزه های مختلف اعم از شبكه فروش، كاركنان و هيأت مديره شركت 

بوده است.
دكتر كاردگر سهم رشته های آتش سوزی، باربری، بدنه اتومبيل و ثالث و سرنشين  را در كل پورتفوی 
توليدی بيمه آسيا در شش ماهه نخست امسال به ترتيب ۲4، ۳7، ۲5 و ۳7/7 درصد اعلام كرد و گفت: در 
رشته ثالث و سرنشين علاوه بر رشد در مبلغ حق بيمه دريافتی، شاهد رشد در تعداد بيمه نامه های صادره 

هم بوده ايم كه نشان از اقبال مردم به بيمه آسياست.
نايب رئيس هيأت مديره در ادامه تاكيد كرد: در بيمه آسيا تخفيف در رشته شخص ثالث براساس مصوبات 
شورای عالی بيمه ارائه می شود و سياست شركت در اين زمينه پيروی از تفاهم نامه منعقده در سنديكا مبنی 

بر عدم اعمال تخفيف اضافی در اين زمينه است.
مديرعامل افزود: در بخش بيمه بدنه بايد تلاش كنيم از طريق اطلاع رسانی درست، بازاريابی و تدابير 
مناسب از بازار بيمه ای بالقوه ای كه در اين رشته وجود دارد استفاده كنيم و پورتفوی خوبی را در اين رشته 

برای شركت جذب كنيم.
ايشان با اشاره به كاهش ده درصدی نسبت خسارت بيمه آسيا در شش ماهه نخست سال جاری اثرات 

آن را كاملًا ملموس دانست.

 کارگروه امور مالی

 کارگروه مالی، اقتصادی و منابع انسانی

کارگروه مدیران مستقل ـ حسابرسی

کارگروه مدیران مستقل ـ بازرسی و شورای فنی

مدیرعامل در جمع مدیران و رؤسای شعب در گرگان:

حسابرسی، کنترل و نظارت نقاط 
ضربه پذیر سازمان را مشخص می کند
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کارگروه شعب

کارگروه توسعه بازار و شبکه فروش

کارگروه بیمه های اموال

کارگروه بیمه های اشخاص

12

4

3

56

نايب رئيس هيأت مديره وصول مطالبات را از مسائل بسيار مهم و جدی شركت برشمرد و از كليه همكاران 
درخواست كرد در اين امر با دقت و جديت عمل كنند.

مديرعامل افزود: وصول مطالبات و ارائه اطلاعات صحيح و دقيق در مورد خسارت های معوق، واريز به موقع 
حق بيمه ها به حساب شركت و سوق دادن كليه كارها در قالب چارچوب و مقررات از جمله وظايف مهم مديران 

و رؤسای شعب است.
دكتر كاردگر هدف از حسابرسی و كنترل داخلی را اثربخشی و كارايی عملياتی خواند و آن را لازمه داشتن 

هدف، برنامه و مقصد دانست.
مديرعامل يكی از وظايف كنترل داخلی و حسابرسی را بررسی انحرافات از بخش نامه ها و آئين نامه های 
شورای عالی بيمه و وصول مطالبات دانست و گفت: با توجه به اينكه برای صدور هر بخشنامه ای كار كارشناسی 
با وسواس خاصی صورت می پذيرد، هيچ بخشنامه يا آئين نامه ای نبايد صرف برداشت های ذهنی اشخاص 

غيرقابل اجرا در نظر گرفته شود، بلكه وجود ايراد بايد به صورت مكتوب گزارش شود.
پيش از سخنان مديرعامل، حسين فتحی اديب، مدير هماهنگی شعب و مسلم سهرابی، رئيس شعب استان 
گلستان ضمن خيرمقدم به حاضران، اظهار اميدواری كردند كه اين گردهمايی فرصتی برای به اشتراک گذاردن 

تجربيات و دانش حرفه ای مديران و رؤسای شعب دلسوز و توانمند باشد.
اين گردهمايی دو روزه با برگزاری هفت كارگروه تخصصی در بخش های امور مالی؛ مالی، اقتصادی و منابع 
انسانی؛ مديران مستقل؛ شعب؛ توسعه بازار و شبكه فروش؛ بيمه های اموال و بيمه های اشخاص همراه بود 
كه در هر يک، مباحث مربوطه از سوی معاونين  مديرعامل، مديران و رؤسای شعب مطرح و تجربيات كسب 

شده ارائه شد.
ارائه گزارشی از عملكرد بخش های مختلف و نيز طرح مشكلات و مسائل موجود در انجام امور با تاكيد 
بر رويكرد محوری گردهمايی مبنی بر حسابرسی و كنترل داخلی از مهمترين مباحث مطرح شده در اين 

گردهمايی بود.
معرفی استان ها و شعب برتر منتخب در شش ماهه نخست سال جاری پايان بخش اين گردهمايی بود.

در اين بخش پس از ارزشيابی استان ها و شعب در دوره شش ماهه اول سال 1۳9۳، شش استان و شعبه برتر 
به شرح زير اعلام و از آنان تقدير شد.

1ـ استان گلستان به عنوان استان برتر
۲ـ شعبه سنندج به عنوان شعبه برتر اول

۳ـ شعبه سيدجمال الدين شيراز به عنوان شعبه برتر دوم
4ـ استان هرمزگان به عنوان استان برتر براساس شاخص سودآوری

5ـ استان بوشهر به عنوان استان برتر براساس شاخص بهره وری نيروی انسانی
6ـ استان همدان به عنوان استان برتر براساس شاخص رضايتمندی مشتری

بر اين اساس هدايايی از جمله لوح تقدير، سكه بهار آزادی و اضافه كار تشويقی برای پرسنل اين استان ها و 
شعب در نظر گرفته و به آنان اهدا شد.
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رتبه اول بیمه آسیا 
در طرح تکریم ارباب رجوع

در استان همدان
شعب بيمه آسيا در استان همدان رتبه نخست 
بين  در  را   1392 سال  در  ارباب رجوع  تکريم 

بانك ها و بيمه های اين استان از آن خود كرد.
اين  اعلام  با  همدان  استان  رئيس شعب  سعيد ضيايی، 
انسانی  منابع  و  مديريت  توسعه  معاونت  گفت:  مطلب 
استانداری همدان با ارسال لوح سپاسی كسب اين رتبه را 

به مديريت بيمه آسيا در اين استان تبريک گفت.
گفتنی است شعب بيمه آسيا در سال های متمادی همواره 
بوده  ارباب رجوع  تكريم  لحاظ  به  برتر  شركت های  جزو 
است. شعب بيمه آسيا در استان همدان در سال 1۳91 نيز 
رتبه دوم را در اين زمينه به دست آورده بود كه اين رتبه 
با تلاش كاركنان اين استان در سال 9۲ به مقام نخست 

ارتقاء يافت.

افزایش رضایتمندی
 ارباب رجوع در 

استان خراسان شمالی

بیمه آسیا از برگزیدگان مسابقات کشوری 
استان سیستان و بلوچستان قدردانی کرد

بیمه آسیا 
حامی تیم فوتبال 
شهرستان مبارکه

مراسم  در  بلوچستان  و  سيستان  استان  در  بيمه آسيا 
قدردانی از برگزيدگان مسابقات كشوری استان حضوری 

فعال داشت.
جواد امينی شهركی، رئيس شعبه استان سيستان و بلوچستان با اعلام 
اين خبر گفت: اين مراسم به مناسبت قدردانی از برگزيدگان پانزدهمين 
دوره مسابقات مهارت فنی و حرفه ای كشور در استان سيستان و بلوچستان 
با حضور معاون برنامه ريزی استاندار، مدير كل فنی و حرفه ای استان، مدير 

كل پارک فناوری و اطلاعات استان و ساير مسئولين برگزار شد.
وی افزود: بيمه آسيا در اين مراسم به نفرات برگزيده يک فقره بيمه نامه 
عمر و پس انداز 15 ساله كه حق بيمه سال اول آن توسط شهرام ريگی 

)نمايندگی كد ۲971( پرداخت شده است اهداء نمود.
امينی شهركی همچنين از مذاكرات بيمه آسيا در خصوص ارايه بيمه های 

دانشجويی، خودرو و درمان به بيمه گذار در حاشيه اين مراسم خبر داد.

تيم فوتبال شهرستان مباركه اصفهان، طی 
چهار سال گذشته تحت حمايت بيمه آسيا قرار 

داشته است.
از شعبه اصفهان، تيم فوتبال  براساس گزارش رسيده 
شهرستان مباركه كه طی چهارسال گذشته با همت اصغر 

كاظميان )نمايندگی كد ۳515 شهرستان مباركه( تحت حمايت بيمه آسيا قرار داشته است، با لباس های منقش به آرم بيمه آسيا در 
مسابقات شركت می كند.

اين تيم هم اكنون در صدر مسابقات ليگ برتر  آسيا ويژن )بالاترين سطح رقابت های فوتبال استان اصفهان( قرار دارد و سال گذشته 
نيز با حمايت اين نمايندگی بيمه آسيا، مقام قهرمانی اين مسابقات را كسب نموده است.

برگزاری مسابقات فوتبال در استان البرز
همزمان با گراميداشت هفته دفاع مقدس، يك 
دوره مسابقات فوتبال گل كوچك در شعبه استان 

البرز برگزار شد.
براساس گزارش رسيده در اين مسابقات كه به منظور ترويج 
روحيه ورزشكاری كاركنان و نماينگان استان البرز با حضور 
هشت تيم در محل پاركينگ خسارت اتومبيل استان آغاز شد، 
تيم های شعبه مركزی البرز، انجمن صنفی نمايندگان استان 
البرز و شعبه خسارت اتومبيل به ترتيب مقام های اول تا سوم 

اين رقابت ها را به دست آوردند.
در پايان اين دوره از مسابقات هدايايی به رسم يادبود به 

تيم های اول تا سوم اهدا شد.
بازيكنان تيم شعبه مركزی البرز كه مقام نخست اين دوره از مسابقات را به دست آوردند شامل حسين چهاردوری، مجتبی باقری، 

حميدرضا ناژين، حسن مقدمی و حميدرضا سلمانپور بودند.
شايان ذكر است كه همكاران شعبه خسارت اتومبيل در برگزاری هر چه بهتر اين دوره از مسابقات تلاش قابل تقديری داشتند.

كيومرث كرمی بابايی نيز به عنوان دبير اين دوره از مسابقات فعاليت چشم گيری داشت.

ميزان رضايتمندی مراجعين از شعبه بيمه آسيا 
با   1392 سال  در  شمالی،  خراسان  استان  در 
قبل  سال  به  نسبت  رشد  درصد  پنج  از  بيش 

همراه بوده است.
شمالی  خراسان  استان  شعبه  رئيس  احمدزاده،  جلال 
دفتر  كل  مدير  اعلام  براساس  افزود:  خبر  اين  اعلام  با 
اداری استانداری خراسان شمالی،  انسانی و تحول  منابع 
ميزان  سنجش  »طرح  در  استان  اين  در  بيمه آسيا 
دستگاه های  ارائه خدمات  نحوه  از  مراجعان  رضايتمندی 
اجرايی« كه در ارديبهشت 1۳9۳ اجرا شد، با پنج درصد 
رشد موفق شد 8۳/14 درصد رضايتمندی مراجعين را در 

سال 1۳9۲ كسب كند.

به  توجه  شايان  موفقيت  اين  تبريك  ضمن 
تمامی همکاران شاغل در استان های همدان و 
خراسان شمالی، اميد است با تلاش و جديت 
يکايك شما عزيزان شاهد درخشش و كسب 
رتبه های برتر بيمه آسيا در تمامی كشور باشيم.
روابط عمومی

انتصاب رئیس و دبیر شورای 
امر به معروف و نهی از منکر 

استان مازندران
رئيس  عنوان  به  مازندران  استان  شعب  كل  رئيس 
شورای امر به معروف و نهی از منکر بيمه آسيا در استان 

مازندران منصوب شد.
براساس احكام صادره از سوی ستاد احياء امر به معروف و نهی از 
منكر استان مازندران، علی محمد رشيديان به عنوان رئيس و احمد 
نقی پور به عنوان دبير شورای امر به معروف و نهی از منكر اين استان 

منصوب شدند.

كاروان های زيارتی كاركنان بيمه آسيا به همراه خانواده های 
ايشان، به عتبات عاليات اعزام شدند.

و  پشتيبانی  و  انسانی  منابع  مديريت  همت  به  كاروان ها  اين  اعزام 
هماهنگی با صندوق قرض الحسنه كاركنان و آژانس تفريح گشت طلوع، 

از طريق راه هوايی صورت گرفت.
اين زائران مدت پنج شب را در شهرهای نجف و كربلا گذراندند.

کارکنان بیمه آسیا در کربلا و نجف
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برگزاری نشست توجیهی ـ آموزشی 
نمایندگان استان چهارمحال و بختیاری

نشست توجيهی ـ آموزشی نمايندگان استان چهارمحال و بختياری با حضور كاركنان و نمايندگان 
در شهرستان بروجن برگزار شد.

در اين نشست رئيس شعبه استان چهار محال و بختياری ضمن تشريح عملكرد و جايگاه بيمه آسيا در اين استان، رشد 
60 درصدی توليد حق بيمه در پنج ماهه اول سال 1۳9۳ را در قالب اعداد و ارقام تبيين نمود.

معاون بيمه ای شعبه چهارمحال و بختياری نيز ضمن تشريح عملكرد توليد حق بيمه در پنج ماهه اول سال 1۳9۳ 
به تفكيک رشته های بيمه ای و بيان نقاط ضعف و قوت شبكه فروش در رشته های مختلف، به آسيب شناسی عملكرد 
رشته های مهندسی و مسئوليت پرداخت و ضمن بيان نكات آموزشی و پتانسيل های موجود در استان، خواستار توجه و 

تقويت اين دو رشته گرديد.
پاسخگويی به سؤالات مالی، تشريح بعضی رويكردها و تدابير به كار گرفته شده در شركت و استان در جهت به 
حداقل رساندن بدهی بيمه گذاران و نمايندگان و علت وجود مطالبات توسط مژگان درعلی، معاون مالی و پشتيبانی 
شعبه شهركرد، توضيح برنامه مستمر واحد بازرسی در نظارت بر عملكرد نمايندگان به صورت زمانبندی شده، بيان 

معايب و مشكلات مشترک موجود در شبكه نمايندگی و هدف از انجام بازرسی توسط جواد 
عباس پور، كارشناس بازرسی شعبه شهركرد ارائه شد.

نيز طی  استان چهارمحال و بختياری  نمايندگان  انجمن صنفی  رادمنش، رئيس  اسلام 
سخنانی ضمن تشكر از وفاق و همدلی موجود در بين نمايندگان به خصوص نمايندگان 
شهرستان بروجن، تداوم برگزاری دوره ای اين نشست ها را موجب تقويت روحيه مشاركت و 

ايجاد ظرفيت در شبكه نمايندگی دانست.
در پايان اين نشست از گيتی صالحی )نمايندگی كد ۲764 فرخ شهر( كه رتبه شانزدهم 
فروش بيمه نامه های عمر و پس انداز در شش ماهه دوم سال 1۳9۲ را در بين كل نمايندگان 

شركت كسب نموده است، با اهدای لوح تقدير مديرعامل قدردانی شد.

آموزش بیمه های آتش سوزی 
در استان چهارمحال و بختیاری

با  آتش سوزی،  بيمه های  صدور  و  اوليه  بازديد  روزه  دو  آموزشی  دوره 
حضور نمايندگان استان چهارمحال و بختياری برگزار شد.

براساس گزارش رسيده در روز نخست اين دوره آموزشی، آموزش های لازم درخصوص 
ساختار كلی بيمه نامه آتش سوزی، چگونگی صدور، شرح عنوان های مندرج در بيمه نامه 
و  آتش سوزی  بيمه های  مديريت  اداره صدور  رئيس  زارع،  علی رضا  توسط  آن  شرايط  و 
در  آتش سوزی  بيمه های  پوشش  از  بيمه گذاران  توجيه  هدف،  بازار  به  ورود  چگونگی 
اعمال  و  نمايندگان  اختيارات  بيمه های خرد، حدود  اولويت فروش  بر  تأكيد  سبد خانوار، 
تخفيف ها توسط حسين  علی پور، كارشناس 
اداره صدور مديريت بيمه های آتش سوزی 

ارائه شد.
نيز  آموزشی  دوره  اين  دوم  روز  در 
اوليه،  بازديد  زمينه  در  لازم  آموزش های 
نحوه بازديد از ريسک های بيمه ای و نكات 
كليدی متناسب با مورد بيمه در زمان بازديد 
اداره  كارشناس  اماميان،  سيدمجيد  توسط 
بازديد اوليه مديريت بيمه های آتش سوزی 

تشريح شد.

دوره  آموزشی بیمه های مسئولیت
 در استان خراسان رضوی برگزار شد

دوره آموزشی بيمه های مسئوليت با حضور نمايندگان و بازاريابان شعبه 
بلوار فرودگاه مشهد برگزار شد.
شعبه  از  رسيده  گزارش  براساس 
دوره  اين  در  رضوی،  خراسان  استان 
مركزی  شعبه  محل  در  كه  آموزشی 
اين استان برگزار شد، آموزش های لازم 
درخصوص بيمه های مسئوليت توسط 
سيدجواد جاودانی نژاد، كارشناس شعبه 

مشهد ارائه شد.

آموزش بیمه های عمر و پس انداز
 در استان زنجان

در راستای توسعه بيمه های عمر و پس انداز و دستيابی به اهداف برنامه عملياتی در استان زنجان، 
دومين دوره آموزشی بيمه های عمر و پس انداز با حضور نمايندگان اين استان برگزار شد.

در اين دوره آموزشی كه با تلاش انجمن صنفی نمايندگان استان زنجان برگزار شد، ضمن بررسی فنی بيمه نامه عمر و پس انداز، 
آموزش های لازم درخصوص نحوه فروش اين بيمه نامه ارائه شد.

آموزش بیمه های مسئولیت 
در شعبه صادقیه تهران

نمايندگان شعبه  با حضور  بيمه های مسئوليت  روزه  آموزشی يك  دوره 
صادقيه برگزار شد.

ــتای  ــی در راس ــن دوره آموزش اي
ــای  ــت بيمه ه ــتورالعمل مديري دس
ــاز  ــع ني ــوص رف ــئوليت درخص مس
ــعبه  ــارت ش ــت نظ ــدگان تح نماين
ــعبه  ــوزش ش ــد آم و در محــل واح

ــزار شــد. ــه برگ صادقي

برگزاری دور ه های آموزشی در سراسر کشور
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بیمه آسیا در نمایشگاه کیش

دكتر كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل به همراه معاون فروش و توسعه بازار، مدير 
استان  شعب  كل  رئيس  و  روابط عمومی  مدير  مديرعامل،  حوزه  مدير  و  مشاور  مشتريان،  امور 
بازار  و  بيمه  بانك،  بورس،  بين المللی  نمايشگاه  اولين  در  بيمه آسيا  اختصاصی  غرفه  از  هرمزگان 

سرمايه و ششمين نمايشگاه فرصت های سرمايه گذاری در جزيره كيش بازديد كردند.
افتتاحیه◁نمایشگاه◁◁

مراسم افتتاحيه نمايشگاه با حضور علی صالح آبادی، رئيس سازمان بورس و اوراق بهادار، عبدالله پوری حسينی، رئيس 
سازمان خصوصی سازی، اكبر تركان، مشاور ارشد رئيس جمهور و دبير شورای هماهنگی مناطق آزاد، علی اصغر مونسان 
مديرعامل سازمان منطقه آزاد كيش، دكتر نوراللهی، معاون فروش و توسعه بازار بيمه آسيا و جمع كثيری از فعالان و 
در سالن همايش های  مهرماه سال جاری  روز سه شنبه ۲9  نمايشگاه،  دو  با موضوع  مرتبط  دست اندركاران حوزه های 

بين المللی خليج فارس جزيره كيش برگزار شد.
حضور◁مدیرعامل◁◁

دكتر كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل پس از افتتاحيه رسمی نمايشگاه، ضمن حضور در غرفه اختصاصی 
بيمه آسيا ميزبان رئيس شورای عالی امور ايرانيان خارج از كشور، مديران عامل بيمه اميد و  بيمه ايران معين بودند.

در ادامه ايشان و هيأت همراه از ديگر غرفه های نمايشگاه بازديد و گفت و گوهای صميمانه ای را با مديران عامل و 
رؤسای سازمان ها و شركت های حاضر در نمايشگاه داشتند.

حضور◁مدیرعامل◁پست◁بانک◁◁
در دومين روز برگزاری نمايشگاه، مديرعامل پست بانک و هيأت همراه، ضمن بازديد از غرفه اختصاصی بيمه آسيا، 

نشست كاری و صميمانه ای را با دكتر كاردگر داشتند.
در اين نشست، زمينه های همكاری و تعامل بيمه آسيا و پست بانک و بهره مندی متقابل از ظرفيت های موجود دو طرف 

مورد بحث و بررسی قرار گرفت.
نشست◁تخصصی◁ظرفیت◁های◁بیمه◁های◁بازرگانی◁◁

نشست تخصصی ظرفيت های بيمه های بازرگانی همزمان با سومين روز برگزاری نمايشگاه، با حضور حجت الاسلام 
دكتر حسين زاده بحرينی، رئيس كارگروه پولی و مالی مجلس شورای اسلامی، رحيم مصدق، عضو هيأت عامل و معاون 
طرح و توسعه بيمه مركزی ج.ا.ا.، دكتر غدير مهدوی، رئيس پژوهشكده بيمه، آيت كريمی، مديرعامل بيمه آسماری، 
سيدمصطفی كيايی، مديرعامل بيمه اتكايی امين، دكتر نوراللهی، معاون فروش و توسعه بازار بيمه آسيا و هيأت همراه 
و فعالان صنعت بيمه روز پنجشنبه يكم آبان ماه سال جاری در سالن ملاصدرای مركز همايش های بين المللی خليج 

فارس جزيره كيش برگزار شد.
در اين نشست حجت الاسلام دكتر حسين زاده بحرينی، رئيس كارگروه پولی و مالی مجلس شورای اسلامی با محوريت 
آسيب  شناسی بيمه های شخص ثالث در ايران، رحيم مصدق، عضو هيأت عامل و معاون طرح و توسعه بيمه مركزی ج.ا.ا. 
با محوريت راهكارهای توسعه همكاری های بين المللی در بيمه های بازرگانی، دكتر غدير مهدوی، رئيس پژوهشكده بيمه 
با محوريت راهكارهای افزايش ضريب نفوذ بيمه با رويكرد نوآوری، آيت كريمی، مديرعامل بيمه آسماری با محوريت 
محوريت  با  امين  اتكايی  بيمه  مديرعامل  كيايی،  و  آزاد  مناطق  در  بيمه  شركت های  فعاليت  چالش های  و  فرصت ها 

فرصت ها و چالش های حضور شركت های بيمه اتكايی در مناطق آزاد كشور سخنانی بيان داشتند.
مصاحبه◁اختصاصی◁◁

دكتر كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل در مصاحبه اختصاصی با خبرنگار شبكه خبر صدا و سيمای مركز 
خليج فارس، ضمن ارزيابی مثبت از برگزاری نمايشگاه، اظهار اميدواری كرد كه برگزاری اينگونه نمايشگاه ها، گامی مثبت 

درجهت تعامل و همكاری حوزه های مختلف اقتصاد كشور با هم باشد.
ارائه◁مشاوره◁های◁بیمه◁ای◁و◁تبلیغاتی◁◁

و  تبليغات  حوزه  در  كاری  گوهای  و  گفت  و  مشتريان  امور  مديريت  كارشناسان  توسط  بيمه ای  مشاوره های  ارائه 
اطلاع رسانی و توزيع هدايای تبليغاتی و بروشور معرفی خدمات بيمه ای بيمه آسيا توسط كارشناسان مديريت روابط عمومی 
در طول چهار روز برگزاری نمايشگاه از ديگر فعاليت های ويژه غرفه اختصاصی بيمه آسيا بود كه با استقبال بازديدكنندگان 

به ويژه مديران سازمان ها و شركت های حاضر در نمايشگاه مواجه شد.
گفتنی است اولين نمايشگاه بين المللی بورس، بانک، بيمه و بازار سرمايه و ششمين نمايشگاه فرصت های سرمايه گذاری 
در روزهای ۲9 مهرماه تا ۲ آبان ماه سال جاری و با حضور 110 شركت در مركز نمايشگاه های بين المللی جزيره كيش 

برگزار شد.
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نشست انجمن صنفی نمايندگان استان خراسان 
رضوی با حضور مدير امور نمايندگان و كارگزاران 

برگزار شد.
اين نشست به منظور بررسی و رفع مشكلات انجمن صنفی 

نمايندگان اين استان در مهرماه سال جاری برگزار شد.
و  تشكيل  استان  در  انجمن  يک  شد  مقرر  نشست  اين  در 
انجمن  با  ارتباط  ضمن  كارگروه  تشكيل  با  شعب  نمايندگان 

صنفی نمايندگان استان، مشكلات خود را حل نمايند.

مقاله »نظارت های مردمی در اسلام و جمهوری اسلامی ايران« نگارش سيدمهدی ميرتبار )معاون اداره 
مورد  آسيايی  آمبودزمان  اجلاس  سيزدهمين  علمی  كميته  توسط  پس انداز(  و  عمر  بيمه های  بازپرداخت 

پذيرش قرار گرفت و در كتاب مجموعه مقالات اين اجلاس، چاپ خواهد شد.
همكاران محترم برای مطالعه اصل مقاله به بخش »مقالات« وب سايت داخلی شركت مراجعه كنند.

پذیرش مقاله

تقدیر بیمه آسیا از رؤسای 
راهنمایی و رانندگی 

استان های کشور

نيروی  هفته  مناسبت  به  بيمه آسيا،  مسئولين 
در  رانندگی  و  راهنمايی  زحمتکشان  از  انتظامی 

استان های مختلف قدردانی كردند.
براساس گزارش رسيده، مسئولين شعب استان های اردبيل، 
خراسان  و  كرمانشاه  همدان،  فارس،  بلوچستان،  و  سيستان 
رانندگی  و  راهنمايی  فرماندهی  مراكز  در  حضور  با  شمالی 
استان های مختلف، اهدای سبدگل، تقديرنامه و نصب استند 
تبريک هفته نيروی انتظامی در محل استقرار اين نيروها، از 
رؤسای راهنمايی و رانندگی استان و شهرستان محل استقرار 
مختلف  مسائل  درخصوص  و  تقدير  ايشان  همكاران  و  خود 

بحث و گفت و گو نمودند.
استان  انتظامی  نيروی  فرمانده  با  تعاملی  طی  همچنين 
برندگان  به  اهدا  جهت  بانكی  هديه  كارت  فقره  سه  اردبيل، 
برگزار  بيمه  و  امنيت  مفاهيم  با  كه  انتظامی  نيروی  مسابقه 
گرديده بود از سوی شعبه بيمه آسيا تهيه و در اختيار فرماندهی 

پليس راه استان قرار گرفت.

پرداخت خسارت 12 
میلیارد ریالی شرکت 
مرمر بتن مشهد

بيمه آسيا در استان خراسان رضوی، خسارت 12 
پرداخت  را  مشهد  بتن  مرمر  ريالی شركت  ميليارد 

كرد.
براساس گزارش رسيده از شعبه بيمه آسيا در استان خراسان 
حادثه  دچار  برق  اتصال  علت  به  بتن  مرمر  شركت  رضوی، 

آتش سوزی گرديد كه كارشناسان بيمه آسيا بلافاصله پس از اطلاع از بروز حريق در محل حاضر شدند و پس از انجام جمع آوری مستندات 
و طی مراحل بررسی خسارت، چک خسارت را به مديرعامل اين شركت پرداخت نمودند.

گفتنی است شركت مرمر بتن مشهد كه در زمينه راه سازی، ساختمان، توليد آسفالت، بتن، جدول و يونوليت ديوارهای سقف فعاليت می كند، 
از سال 1۳75 تحت پوشش بيمه های مسئوليت، آتش سوزی، درمان، اتومبيل و ... بيمه آسيا قرار دارد.

برگزاری نشست انجمن صنفی 
نمایندگان استان خراسان رضوی

امضای تفاهم نامه همکاری 
نماینده بیمه آسیا 

و شبکه پژوهش و فناوری 
استان اصفهان

سپاهان  آينده  نويد  بيمه ای  خدمات  شركت 
و  پژوهش  شبکه  و  اصفهان(   187 كد  )نمايندگی 
امضاء  همکاری  تفاهم نامه  اصفهان  استان  فناوری 

كردند.
شركت  تفاهم نامه  اين  مفاد  طبق  رسيده،  گزارش  براساس 
آينده سپاهان بيمه آسيا به عنوان مشاور  خدمات بيمه ای نويد 
شبكه پژوهش و فناوری استان اصفهان كليه خدمات بيمه ای 

اين شبكه را در رشته های مختلف ارائه خواهد نمود.
در راستای اين همكاری، شركت خدمات بيمه ای نويد آينده 
سالگرد  دهمين  همايش  در  حضور  ضمن  بيمه آسيا  سپاهان 
تأسيس و فعاليت شبكه پژوهش و فناوری استان اصفهان به 
عنوان مشاور بيمه ای و بيمه گر شركت های تحت پوشش و نيز 

عضو جديد شبكه پژوهش و فناوری معرفی شد.
دكتر حسينعلی بختيار نصرآبادی، مشاور بازاريابی و معاونت 
فروش و توسعه بيمه آسيا در استان اصفهان در اين همايش طی 
سخنانی به معرفی جايگاه شركت در بين شركت های بيمه ای 

كشور و انواع خدمات بيمه آسيا پرداخت.
در پايان اين همايش، شركت های حاضر با تكميل فرم های 
مربوطه، خواستار دريافت خدمات از شركت بيمه آسيا گرديدند.

گفتنی است شبكه پژوهش و فناوری استان اصفهان در سال 

1۳8۳ به عنوان نخستين مؤسسه غيرانتفاعی پژوهش و فناوری 
كشور با هدف شناخت و شبكه كردن شركت های پژوهشگر و 
فناور، شركت های دانش بيان و مراكز تحقيق و توسعه صنايع 
اصفهان  تحقيقاتی  و  علمی  همكاری شهرک  با  و  يكديگر  با 

راه اندازی گرديد.
از  از 180 شركت  بيش  درآوردن  به عضويت  با  شبكه  اين 
اصفهان،  ذوب آهن  شركت  همچون  بزرگ  مجموعه های 
شركت  مباركه،  فولاد  شركت  اصفهان،  نفت  پالايش  شركت 
نيز  و  ايران  پلی اكريل  ملی  شركت  اصفهان،  پتروشيمی 
مؤثر  ارتباطی  فناور،  و  پژوهشگر  و  دانش بيان  شركت های 

تحقق بخشيده است.
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حوزه شعب و استان ها



 استان ها و شعب مستقل برتر بیمه آسیا در شش ماهه اول سال 1393
مرکز طرح و توسعه بيمه آسيا، 10 استان و شعبه مستقل برتر در سطح کشور را به لحاظ شاخص هاي توليد حق بيمه و  بيشترین درصد افزایش رشد توليد طی 

شش ماهه اول سال 1393 )در مقایسه با مدت مشابه سال قبل( به تفکيک رشته های بيمه ای و کل توليد و رشد به ترتيب زیر اعلام کرد:

کلمهندسیمسئولیتعمر و حوادثعمر و پس اندازدرمانثالثبدنهباربریآتش سوزی

مركزی تهرانمركزی تهرانمركزی تهرانمركزی تهرانخراسان رضویمركزی تهرانمركزی تهرانمركزی تهرانمركزی تهرانمركزی تهران1

اصفهانمطهری تهرانخراسان رضویآذربايجان شرقیفارساصفهاناصفهانكرمانخوزستانمازندران۲

خراسان رضویمازندراناصفهانمازندرانمركزی تهرانمازندرانخراسان رضویاصفهانهرمزگانگيلان۳

آذربايجان شرقیخراسان رضویمطهری تهرانخراسان رضویاصفهانگيلانآذربايجان شرقیفارساصفهانخراسان رضوی4

مازندراناصفهانمازندراناصفهانمازندرانآذربايجان شرقیمازندرانآذربايجان شرقیممتاز شرق تهراناصفهان5

فارسآذربايجان شرقیآذربايجان شرقیخوزستانپانزده خرداد تهرانخراسان رضویفارسخراسان رضویمازندرانآذربايجان شرقی6

كرمانبوشهرخوزستانمطهری تهرانآذربايجان شرقیخوزستانكرمانمازندرانآذربايجان شرقیمطهری تهران7

گيلانهرمزگانفارسگيلانمطهری تهرانالبرزالبرزممتاز شرق تهرانخراسان رضویپانزده خرداد تهران8

خوزستانكرمانالبرزآذربايجان غربیقمكرمانآذربايجان غربیمطهری تهرانكرمانخوزستان9

البرزمركزیگيلاناردبيليزدفارسخوزستانخوزستانانقلاب تهرانممتاز شرق تهران10

کلمهندسیمسئولیتعمر و حوادثعمر و پس اندازدرمانثالثبدنهباربریآتش سوزی

صادقيه تهرانهرمزگانانقلاب تهرانبوشهرصادقيه تهرانچهارمحال و بختياریصادقيه تهرانانقلاب تهرانانقلاب تهرانانقلاب تهران1

انقلاب تهراناردبيلبوشهرانقلاب تهرانخراسان شمالیخراسان شمالیانقلاب تهرانصادقيه تهرانصادقيه تهرانسيستان و بلوچستان۲

سيستان و بلوچستانآذربايجان غربیصادقيه تهرانآذربايجان شرقیسيستان و بلوچستانلرستانسيستان و بلوچستانكرمانچهارمحال و بختياریبوشهر۳

بوشهريزديزدآذربايجان غربیلرستانسيستان و بلوچستانمركزی تهرانايلامبوشهرصادقيه تهران4

كردستانقمقزوينهرمزگانكرمانشاهآذربايجان غربیكرمانلرستاناصفهانكرمان5

كهگيلويه و بويراحمدكهگيلويه و بويراحمدسيستان و بلوچستاناصفهانكرمانهمدانهمدانيزدالبرزلرستان6

كرمانصادقيه تهرانخراسان جنوبیخوزستانقزوينكرمانشاهخراسان شمالیخراسان شمالیكردستانكرمانشاه7

همدانآذربايجان شرقیمازندرانالبرزالبرزبوشهراردبيلفارسپانزده خرداد تهرانقزوين8

خراسان شمالیكرمانشاهزنجاناردبيلاردبيلكردستانچهارمحال و بختياریچهارمحال و بختياریخوزستانآذربايجان غربی9

چهار محال و بختياریمازندرانسمنانخراسان شمالیانقلاب تهرانانقلاب تهراناصفهانبوشهرايلامايلام10

استان ها و شعب مستقل  برتر به لحاظ تولید حق بیمه طی شش ماهه اول سال 1393 

استان ها و شعب مستقل  برتر به لحاظ بیشترین درصد افزایش رشد تولید طی شش ماهه اول سال 1393 

* شايان ذكر است علت رشد بالای توليد در شش ماهه اول سال 1393 در شعب )صادقيه، انقلاب، آزادی، چيتگر( استان تهران به علت تفکيك شعبه غرب تهران به پنج شعبه مذكور 
می باشد و با توجه به اينکه در سيستم گزارش گيری آمار، مدت مذكور در سال 1392 به تفکيك پنج شعبه موجود نبوده است، لذا ميزان رشد قابل اتکا نمی باشد.
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شعب برتر



مدیریت برتر

هدف◁داشتن◁◁
در عرصة زندگی خيلی ها بدون تعيين مقصد و بدون شناخت راه، حركت می كنند و اغلب به مقصد نمی رسند 
بعضی ها هم كه می رسند، تازه می فهمند كه آن مقصد واقعی آنها نيست. هيچ علاقه ای به آن ندارند، با آنچه فكر 
می كردند تفاوت بسيار دارد و همين باعث سرخوردگی و افسردگی آنها می شود. ولی آنها كه هدف را دقيقاً تعيين،  
راه را به خوبی شناسايی می كنند و با نقشه قدم در راه می گذارند سريعتر به مقصد می رسند، كمتر دچار انحراف و 

سردرگمی می شوند و در يک كلام موفق تر از ديگرانند. 
اصل اول و اساسی برای موفقيت، انتخاب هدف است. بايد بدانيد چه می خواهيد. همه مديران موفق و افراد 
مؤثر و بلكه همه رهبران فكری، اقتصادی و اجتماعی در طول تاريخ در يک ويژگی قطعاً مشترک بوده اند و آن 

هم داشتن هدف است. 
اعتماد◁به◁نفس◁◁

بدون شک اگر با دقّت به حرف ها، نگاه ها، طرز راه رفتن، لباس پوشيدن و ساير اعمال افراد موفق بنگريد، بيش 
از هر چيز يک ويژگی مشترک در آنها خواهيد ديد و آن اعتماد به نفس است.

اعتماد به نفس هم مثل ساير ويژگی ها در همه افراد موفق به يک اندازه و با يک كيفيت نيست ولی بدون 
استثناء در همه وجود دارد. نمی توان انسان موفقی پيدا كرد كه اعتماد به نفس ضعيفی داشته باشد.

برای كسب موفقيت در هررشته ای بايد از پيچ خم های زيادی گذشت، فراز و نشيب های فراوانی را پشت 
سرگذاشت، در دو راهی های زيادی بايد تصميم گرفت، بر ترديدها بايد غلبه كرد، در مقابل اعتراضات و مخالفت ها 
بايد ايستادگی كرد و بر ترس ها فائق آمد. آنجا كه ديگران كم می آورند و تسليم می شوند بايد مقاومت كرد، 
ايستادگی نمود و حتی ديگران را به ادامة راه اميدوار كرد و همه اينها پيش از هر چيز و بيش از هر چيز به اعتماد 
به نفس نياز دارد، روح قوی و مقاوم می خواهد؛ فردی كه اعتماد به نفس دارد، به توانائی هايش مطمئن است، 

خود را قبول دارد ولی نه در حدّی كه دچار غرور كاذب شود.
تلاش◁و◁کوشش◁◁

»ز كوشش به هر چيز خواهی رسيد« راز موفقيت اكثر مردان بزرگ تاريخ است. جمله معروفی هست كه »نوابغ 
يک درصد با نبوغ و نود و نه درصد با تلاش به موفقيت رسيده اند« شايد به نظر اغراق آميز باشد ولی واقعيت دارد. 
در طول تاريخ استعدادهای بيشماری به دليل آن كه با تلاش و كوشش همراه و قرين نشدند، به هيچ حدّی از 
بروز و ظهور نرسيدند ولی تقريباً همه كسانی كه سخت كوش و پر تلاش بودند، حتی اگر هيچ بهره ای از نبوغ 
خاصی هم نداشتند، سهمی از موفقيت و پيروزی به دست آوردند. ميليونها چهره تاريخی ديگر در همه ملت ها 
و در همه زمينه ها وجود دارد كه شاه بيت زندگی آنها تلاش و كوشش خستگی ناپذير بوده و راز موفقيت خود را 

صرفاً در تلاش و كوشش بی وقفه عنوان می كنند.
خلاقیت◁◁◁

خلاقيت از نظرلغوی ازخلق كردن و آفريدن چيزی می آيد و عبارتست از نوعی استعداد و زايش و شكوفايی 
در فكر وانديشه. فرد خلاق دائم ايده ها و طرح های نوع در ذهنش متولد و در برخورد با مشكلات و مسائل 
راه حل های بكر به ذهنش متبادر می شود. مديران موفق معمولًا افرادی خلاق و نوآورند، افراد موفق و شاخص 

معمولًا كسانی هستند كه افكار و ايده های نوآورده اند و كمتر دنباله رو بوده اند. 
خلاقيت هر كسی در يک زمينه است كه او در آن استعداد دارد و بايد زمينة استعداد فرد را شناخت. اين جملة 
معروف كه خودشناسی زمينه شناخت دنياست از همين جا نشأت می گيرد. بايد استعدادها، علائق و توانائی های 
خود را كشف كنيد، آنگاه يقين داشته باشيد كه استعداد يادگيری تان بالاست، خلاقيت شما شكوفا می شود و 

موفقيت حتمی است. 

رعایت◁اصول◁اخلاق◁◁
افراد برجسته و مؤثر در هر قشری، معمولًا افراد بااخلاق و صادق هستند، اهل دورويی و تزوير نيستند، حرف 
و عملشان يكی است، از اين كه رو در روی كسی، تعريف و تمجيد و پشت سر بدگويی كنند بيزارند، حداقل 
اگر نظر مثبتی هم در مورد فردی ندارند، سكوت می كنند و تعريف و تمجيد بی مورد هم نمی كنند، اهل نيرنگ 
و دروغ نيستند، عدالت و انصاف را در حرف و عمل مراعات می كنند، به جوانمردی و دستگيری از افتادگان بها 
می دهند، وعدۀ دروغ نمی دهند و به وعده ها و قول و قرار خود پايبندند. دستورات را آنقدر خشک و آمرانه نمی دهند 
كه زير دستان احساس حقارت يا دربند بودن پيدا كنند ولی آنقدر هم شل و سطحی نيستند كه افراد از آنها سوء 
استفاده كنند يا تصور كنند كه مديری ضعيف و حقير دارند. صميميت، احترام و قدرت و تحكّم همزمان از شيوه 

دستوردهی آنها حس می شود، به اطرافيان خود بی اعتماد نيستند، هر چند نظارت بر آنها را فراموش نمی كنند. 
حرکت◁رو◁به◁جلو،◁بدون◁وقفه◁◁

عرصة كار، هنر، اقتصاد، سياست، در طول تاريخ بشر، عرصة رقابت بين تلاشگران آن ميادين بوده و هست. هر 
كه بيشتر تلاش كند و كار بهتری عرضه كند، موفق خواهد بود. هر موفقيت را بايد آغاز مرحلة ديگری دانست. 
هيچ موفقيتی پايان راه نيست، يک لحظه باز ماندن از اين بازار رقابت مساوی خواهد بود با سبقت گرفتن 
هزاران رقيب، بايد دائم در تلاش بود و هر روز از روز قبل بهتر شد، در مورد كارتان دائم چيزهای بيشتری 

بياموزيد، نقاط ضعف و قدرت خود را برطرف كنيد، به موفقيت های به دست آمده اكتفا نكنيد.
شركت های بزرگ كه به تعبيری آفتاب در قلمرو و امپراطوری آنها غروب نمی كند مثل تويوتا، جنرال موتورز، 
هوندا، زيمنس و ... سرلوحة كارشان كيفيت روز افزون بوده و هست، دائم در تلاشند تا بر كيفيت محصولات 
خود از هر نظر بيافزايند. فرهنگی بر اين سازمان ها حاكم شده كه حتی كاركنان رده های پايين، هر روز به شوق 

عملكردی بهتر از ديروز، پا به محيط كار می گذارند.
برخورد◁مناسب◁◁

مديران موفق و افراد مؤثر، نقش های ماندگاری بر ذهن و شخصيت افراد می گذارند و برای اين كار از 
ابزاری استفاده می كنند كه برخورد مناسب از مهم ترين آنهاست. برخورد مناسب اصطلاحی كلی است كه طيف 
گسترده ای از حركات، حرف ها، عكس العمل ها، طرز نگاه، آهنگ صدا و حتی ژست ها و حركات صورت و چشم ها 

را در بر می گيرد.
فراموش نكنيد اولين برخورد اغلب در ذهن ها باقی می ماند. تلاش كنيد اولين برخوردتان مطلوب و مؤثر باشد. 
آرام، مصمم با رفتاری كنترل شده، لباسی مناسب، قامتی راست و متوازن و با نگاهی مطمئن و متمركز با 
اشخاص برخورد كنيد. به پنج دقيقة اول برخورد اول بسيار اهميت بدهيد، به گرمی با افراد دست بدهيد و هنگام 

دست دادن متوجه همان فرد باشيد نه افراد ديگر.
ارتباط◁با◁افراد◁زیر◁مجموعه◁◁

حضور در جمع كاركنان و داشتن رابطة مثبت و قوی با آنها بسيار لازم و ضروری است. از وظايف مهم يک 
مدير، داشتن ارتباطی مناسب با كاركنان خود و دادن آگاهی های لازم به آنان است. مديرانی كه كاركنان خود 
را نمی شناسند، از مشكلات يا دلبستگی های آنان بی اطلاعند، تلاش برای ايجاد و گسترش ارتباط با افراد خود 
ندارند و بلكه تا حدی گريزان از اجتماع كاركنان خود هستند، به هيچ عنوان مديرانی موفق نخواهند بود. يک 
مدير، هم بايد يک مربی خوب، هم در بعضی مواقع يک مشاور خبره، در بعضی شرايط يک قاضی و داور عادل 

و بی طرف و در همة شرايط يک دوست ارزشمند باشد.
به هنگام حضور در جمع كاركنان يا در بازديدهای روزانه، هرگز يک نفر را درمقابل همكارانش سرزنش نكنيد! 
انتقاد در چنين شرايطی تأثير مخربی دارد. از فرد خاطی بخواهيد كه به دفتر شما رجوع كند، و حتماً دور از چشم 
ديگران توبيخش كنيد. انتقاد بايد فقط محدود و منحصر به عملكرد فرد باشد و هرگز به خود او و شخصيتش 

اهانتی نشود.
حمایت◁از◁کارکنان◁◁

دفاع از كاركنان در مقابل تهديدات خارجی و داخلی يكی از اخلاقی ترين وظايف مدير است كه به شدت 
محبوبيت او را افزايش می دهد و او را تا حدّ يک اسطوره بالا می برد. وقتی كارمندان يک قسمت می بينند كه 
مسئول آنها در مقابل خطرات كار از آنها حمايت می كند، دلگرم می شوند، به او علاقمند می شوند و آنها نيز 
متقابلًا ازاو حمايت می كنند. هر مديری برای پيشبرد كارها و تحقق اهدافش، به وفاداری كاركنانش نيازمند است.

تبدیل◁کارکنان◁به◁پیروانی◁وفادار◁◁
در مديران موفق نوعی جذبةخاص وجود دارد كه افراد را به سوی خود می كشد و وجودشان گرمابخش است. 
مغناطيسی اطراف آنهاست كه بر ديگران تأثير واضح می گذارد. افراد در حضور آنها قدری دست و پای خود را 
جمع می كنند، يک شخصيت كاريزماتيک را به گونه ای تعريف می كنند كه انجام آن طبيعی و لذت بخش به نظر 
آيد، به كاركنان خود به چشم زيردستانی فرمان پذير نگاه نمی كنند، به آنها احترام می گذارند و صادقانه دوستشان 
دارند. آنها را صرفاً عوامل اجرای نقشه های سازمان نمی بينند بلكه به عنوان سرمايه های اصلی سازمان به آنها 

نگاه می كنند؛ سرمايه هايی ارزشمند و معتبر كه حيات سازمان به دست آنهاست.
منبع:مديريت برتر، دكتر روح اله فكوری،1۳89، شركت توسعه كتابخانه های ايران 

در واقع مديريت يك علم بين رشته ای است و برخلاف ساير نظام های علمی كه هر فرد تصور می كند چيزی از آن می داند، هيچ كس به طور كامل بر آن وقوف ندارد و اين 
عدم اطلاع كافی ممکن است بدين سبب باشد كه مديران برای انجام وظايف مديريت، يعنی برنامه ريزی، سازماندهی، رهبری و كنترل سازمان تحت نظر خود بايد از يافته های 
ساير علوم بهره مند شوند تا بتوانند با يادگيری مستمر در اين دنيای پرآشوب كه مملو ازعدم اطمينان است و تغييرات پی در پی و بی امان به صورت فراگير حادث می شود، 
توفيق يابند. مديريت برتر با محتوائی كه عمدتاً انسان گرا و مبتنی بر داشتن ارتباطات خوب است، می تواند برای اداره هر سازمانی كه در آن انسان ها برای كار كردن گرد هم 

می آيند، به منظور ايجاد تغيير، مورد استفاده قرار گيرد. در اين مقاله به ويژگی های اكتسابی يك مدير قوی و چگونگی تحصيل، حفظ و ارتقاء آن پرداخته می شود. 

نویسنده: حجت اله نوری، معاون شعبه بیمه آسیا در استان مرکزی
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بازدید مدیرعامل 
از استان سیستان و بلوچستان

مديرعامل بيمه آسيا و هيأت همراه، در سفری يك روزه، از شعبه استان سيستان 
و بلوچستان بازديد كرد.

براساس گزارش رسيده، دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل ضمن بازديد 
از شعبه بيمه آسيا در استان سيستان و بلوچستان و حضور در جمع كاركنان اين شعبه از نزديک با 

شرايط كاری آنان آشنا شد.
ايشان در ادامه طی نشستی ضمن ديدار با شبكه فروش اين استان به استماع گزارش جواد امينی 

شهركی، رئيس شعبه استان سيستان و بلوچستان از عملكرد يک ساله پرداخت و با نحوه عملكرد و مشكلات اين شعبه و نمايندگان اين استان آشنا شد و توضيحات و راهكارهايی در اين 
خصوص ارائه نمود.

ديدار و گفتگو با مهندس بوستان افروز، مديركل بانک مسكن، سردار رحيمی، فرمانده نيروی انتظامی و مهندس جاهد، مديرعامل برق منطقه ای استان سيستان و بلوچستان از ديگر 
برنامه های مديرعامل بيمه آسيا در اين سفر بود.

در اين سفر فرامرز خجير عضو هيأت مديره و معاون بيمه های اموال، محمدعلی اسمعيل نيا مشاور و مدير حوزه مديريت عامل، بهروز نوری مشاور مديرعامل، حميد رمضانی مدير بازرسی 
و انتظامات و غلامرضا سرلک مدير بيمه های باربری، دكتر كاردگر را همراهی می كردند.

حضور مدیرعامل در نشست مدیران مرکز حراست 
وزارت امور اقتصادی و دارایی

مركز  مديران  آموزشی  ـ  توجيهی  نشست 
و  دارايی  و  اقتصادی  امور  وزارت  حراست 
دستگاه های تابعه در راستای تقويت همگرايی 
و هم افزايی راهبردی و رويکردی حراست ها 
در  حراست  ظرفيت  سامان دهی  منظور  به  و 
وزارت  نوين  راهبردی  برنامه های  راستای 
متبوع با حضور مديران مركز حراست وزارت 
امور اقتصادی و دارايی، مديران دفاتر حراست 
رؤسای  و  متبوع  وزارت  تابعه  سازمان های 
و  اقتصادی  امور  كل  اداره  حراست  ادارات 
دارايی استان ها در مشهد مقدس برگزار شد.

براساس گزارش رسيده، احمد صادق گلمكانی، معاون 
وزير و فرمانده بسيج وزارت امور اقتصادی و دارايی طی سخنانی در مراسم افتتاحيه اين همايش بر اهميت ماموريت های حراستی در چالش زدايی 

از ماموريت های وزارت اقتصاد تأكيد و حراست ها را مشاوران امين و آسيب زدايان وزين برشمرد.
در ادامه مدير كل پولی و مالی وزارت اطلاعات و همچنين مدير كل اقتصادی سازمان حراست كل كشور نيز طی سخنانی مباحث تخصصی 

خود در راستای تقويت كاركردهای حراستی در حوزه های اقتصادی را به تفصيل بيان كرد.
احمد آبادی، رئيس مركز اطلاعات مالی وزارت امور اقتصادی و دارايی نيز ديگر سخنران اين نشست بود كه ضمن تبيين آخرين كاركردها در 

حوزه مبارزه با پولشويی، چالش های فراروی ماموريت مهم مبارزه با پولشويی را برشمرد.
سيدمحمد طباطبائی پور، مشاور وزير و رئيس مركز حراست وزارت امور اقتصادی و دارايی در بخشی از سخنان خود، موضوع صنعت بيمه 
كشور را در اين حوزه بسيار پراهميت دانست و از عملكرد بيمه آسيا و مديرعامل بيمه آسيا به عنوان يكی از مديران موفق در اين صنعت تقدير 

و تشكر كرد.
در ادامه اين نشست، دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل بيمه آسيا، نتايج پژوهش های خود را در حوزه نظارت و حراست 

از ديدگاه اسلام ارائه كرد.
شايان ذكر است، دفتر حراست بيمه آسيا در اين نشست با عنوان حراست نمونه معرفی و از تلاش و زحمات همكاران حراست بيمه آسيا قدردانی 

شد.

برگزاری مراسم 
سوگواری و عزاداری 
اباعبدالله الحسین )ع(

همزمان با فرا رسيدن تاسوعا و عاشورای حسينی، 
مراسم سوگواری و عزاداری طی روزهای 10 و 11 
آبان ماه امسال با حضور كاركنان بيمه آسيا برگزار 

شد.
در اين مراسم كه در نمازخانه ساختمان مركزی بيمه آسيا برگزار 
شد حجت الاسلام و المسلمين علايی درخصوص درس های 

واقعه عاشورا سخنرانی نمود.
در ادامه مراسم نوحه خوانی و سينه زنی با مداحی محمد جواد 

جديدی، همكار مديريت منابع انسانی و پشتيبانی انجام شد.
همچنين به مناسبت فرا رسيدن ايام سوگواری سالار شهيدان، 
حضرت اباعبدالله الحسين )ع( و ياران باوفايشان، دهم آبان غذای 

نذری در بين همكاران شركت بيمه آسيا توزيع شد.
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ديدار و گفت و گو با كاركنان شعبه استان مازندران

دكتر ابراهيم كاردگر، نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل ضمن بازديد از شعبه بيمه آسيا در استان 
مازندران با كاركنان اين شعبه ديدار و گفت و گو كرد.

ايشان ضمن استماع سخنان و مشكلات كاركنان اين شعبه از نزديک، از زحمات آنها در جهت 
نيل به اهداف شركت قدردانی نمود.

كاركنان شعبه استان مازندران نيز از توجه و تلاش مديرعامل در جهت حل مشكلات و نيازهای 
كاركنان و نيروی انسانی شركت تشكر كردند.

سفر مدیرعامل به استان مازندران

بازديد از شركت ايمن سازان خودروی انديشه
در ادامه اين سفر مديرعامل بيمه آسيا به همراه رئيس كل شعب استان مازندران با حضور در شركت ايمن سازان خودروی انديشه )توليدكننده انواع تجهيزات ايمنی خودروهای سايپا و ايران خودرو( از خط توليد 

و بخش های مختلف اين كارخانه بازديد و با مديرعامل اين شركت ديدار و گفت و گو كردند.
مديرعامل شركت ايمن سازان خودروی انديشه ضمن تشكر از حضور نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل بيمه آسيا و حسن توجه و خدمات شايسته بيمه آسيا به بيمه گذاران از خدمات ارائه شده به كاركنان اين 

شركت ابراز خشنودی كرد.
شركت ايمن سازان خودروی انديشه يكی از بيمه گذاران قديمی و باسابقه بيمه آسيا در استان مازندران است و تمام پورتفوی اين بيمه گذار نزد بيمه آسيا متمركز است.

نايب رئيس هيأت مديره و مديرعامل طی سفری به استان مازندران ضمن ديدار و گفت و گو با 
كاركنان شعبه و انجمن صنفی نمايندگان اين استان، مركز همايش و توسعه آموزش بيمه آسيا در 

استان مازندران را افتتاح و از شركت ايمان سازان خودروی انديشه بازديد نمود.

افتتاح مركز همايش و توسعه آموزش بيمه آسيا در استان مازندران
در ادامه اين سفر مركز همايش و توسعه آموزش استان مازندران با حضور مديرعامل بيمه آسيا افتتاح شد.

دكتر كاردگر در مراسم افتتاحيه مركز همايش و توسعه آموزش بيمه آسيا در استان مازندران، ضمن ابراز خشنودی از آغاز 
فعاليت اين مركز، وجود نيروی انسانی متخصص و كارآمد را، زمينه توسعه و تحول در صنعت بيمه عنوان كرد و سرعت رشد 

و تحول را وابسته به كميت و كيفيت نيروهای كارآمد دانست.
ايشان در ادامه افزود: سرمايه انسانی زمينه ساز تغيير و تحول بوده و استفاده از سرمايه های فيزيكی و مادی را بهينه و 

بازدهی سرمايه را افزايش می دهد.
نايب رئيس هيأت مديره بيمه آسيا، آموزش را يكی از نيازهای اساسی شركت بيمه آسيا به عنوان بزرگ ترين شركت بيمه 
خصوصی كشور دانست كه موجب ارتقاء توان فنی كاركنان و شبكه فروش، افزايش پورتفوی شركت و ايجاد امتياز رقابتی 

پايدار می گردد.
شايان ذكر است، مركز همايش و توسعه آموزش بيمه آسيا در استان مازندران دارای امكاناتی قابل توجه و ظرفيت معادل 
70 تا 1۳0 نفر می باشد كه برای آموزش كاركنان و شبكه فروش استان و همچنين برگزاری همايش ها قابل استفاده است.

نشست اعضای انجمن صنفی نمايندگان استان مازندران
مديرعامل در ادامه طی نشستی با معاونين رئيس كل و اعضای هيأت  رئيسه انجمن صنفی نمايندگان استان مازندران 

ديدار و گفت و گو كرد.
در ابتدای اين نشست، علی محمد رشيديان، رئيس كل شعب استان مازندران آمار عملكرد هفت ماهه استان و شبكه 

فروش را ارائه و از تلاش و زحمات كاركنان و نمايندگان اين استان در راستای نيل به اهداف شركت قدردانی نمود.
شفيعی، رئيس كانون انجمن صنفی استان مازندران نيز ضمن تشكر از تلاش مديرعامل و رئيس كل شعب استان مازندران 

در جهت رسيدگی به مشكلات شبكه فروش، به بيان برخی از مشكلات نمايندگان استان پرداخت.
دكتر كاردگر، در اين نشست روند عملكرد بيمه آسيا را بسيار مثبت و رو به رشد ارزيابی نمود و از افزايش توان مالی شركت 

خبر داد.
ايشان دستيابی به اين جايگاه را حاصل تحقق برنامه های كارشناسی شده و استفاده از پتانسيل های شركت بزرگ بيمه آسيا 

برشمرد و مهم ترين ابزار شركت را كه موجب رشد و تعالی شركت می شود حسابرسی و كنترل داخلی ذكر كرد.
در پايان اين نشست انجمن صنفی نمايندگان استان مازندران با اهدای لوح تقدير از تلاش و خدمات مديرعامل بيمه آسيا 

و رئيس كل شعب استان مازندران قدردانی نمودند.
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کسب مدال برنز در مسابقات قهرمانی 
کاراته کشور

حديثه نباتی فرزند اسرافيل نباتی، همكارمان در مديريت 
بيمه های اتومبيل موفق شد در نهمين دوره مسابقات قهرمانی 
كاراته كشور كه در شهريور ماه سال جاری به ميزبانی استان 
البرز برگزار شد، در رشته كوميته، وزن 61- كيلوگرم و رده 
سنی 1۳75 و ما قبل آن با غلبه بر حريفان خود مقام سوم 

مسابقات و مدال قهرمانی برنز را به دست آورد.
كسب افتخاری ديگر را به اين نوجوان ورزشكار و خانواده 

وی تبريک می گوئيم.

کسب مدال برنز مسابقات تکواندو
باغجری، همكارمان  نسا  فاطمه  فرزند  باغجری،  نفيسه 

در  شد  موفق  كرج  مركزی  شعبه  در 
مسابقات تكواندو جام هفته دفاع مقدس 
در وزن دهم و رده سنی خردسالان كه 
در سطح استان البرز برگزار شد، با غلبه 
بر حريفان خود مقام سوم و مدال برنز 

اين دوره از مسابقات را به دست آورد.
كسب اين موفقيت را به وی و خانواده 

ايشان تبريک می گوييم.

کسب◁موفقیت

همچنين مطلع شديم چند تن از همکارانمان در غم 
به سوگ نشسته اند. ضمن طلب  عزيزانشان  فقدان 
برای  عزيزان،  اين  براي  الهی  مغفرت  و  آمرزش 

بازماندگان آنها صبر و سلامت آرزومنديم.

با نهايت تأسف و تأثر مطلع شديم سيدجعفر بنی اقبال، 
همكارمان در مديريت منابع انسانی به رحمت ايزدی پيوست.

اين ضايعه را به خانواده محترم ايشان تسليت عرض نموده و از 
خداوند متعال برای آن مرحوم رحمت و مغفرت الهی 

 محمد مظفرخرمی، معاون مدیر روابط عمومیمسئلت می نماييم.
 مهدی خسروی، معاون مدیر هماهنگی شعب

 مریم حسینی، معاون مدیر امور مشتریان و 
توسعه بازار

 کیومرث کرمی بابائی، رئیس شعبه گلشهر
 حمیدرضا شهبازی، رئیس شعبه 15 خرداد
 سیدسامدین میر بیگی، رئیس شعبه انقلاب

و  هماهنگی  اداره  رئیس  عاقل،  چشم  احمد   
پیگیری امور بیمه ای مدیریت هماهنگی شعب

حسابداری  اداره  رئیس  حیدری،  محسن   
عملیاتی

 مهدی اسکافی، سرپرست اداره حسابداری و 
اموال

رئیس  معاون  جاسمی،  حویراوی  محمدعلی   
شعبه آبادان

 نوشین بهمن، معاون مالی و پشتیبانی شعبه 
گلشهر

 یداله براتی دهقی، معاون امور بیمه ای شعبه 
گلشهر

اسامی همکارانی كه طی ماه های گذشته به سمت های جديد 
منصوب شده اند، به قرار زير است.

براي ايشان در انجام وظايف محوله آرزوي موفقيت داريم.

استان  شعب  کل  )رئیس  قراملکی  محمدبالغ   
آذربایجان غربی(، در غم فقدان مادر

 بهروز جعفرنژاد )همکار شعبه استان گیلان(، در 
غم فقدان پدر

 سیده نیره حجتی )همکار شعبه استان گیلان(، در 
غم فقدان برادر

 پروانه جعفری )همکار مدیریت آتش سوزی(، در 
غم فقدان پدر

 سیدعباس حسینی )همکار مدیریت بازرسی(، در 
غم فقدان پدر

 سیدعلی اکبر رشیدی مطلق )همکار شعبه مشهد(، 
در غم فقدان پدر

نایب قهرمانی تیم فوتسال بیمه آسیا
 در شهرستان تربت جام

تيم فوتسال بيمه آسيا در مسابقات فوتسال جام رمضان شهرستان تربت جام به مقام نايب قهرمانی دست يافت.
براساس گزارش رسيده از شعبه استان خراسان رضوی، تيم فوتسال بيمه آسيا به سرپرستی حسين تورانی )نمايندگی كد 4595( در اين مسابقات 

كه در شهرستان تربت جام برگزار شد، با غلبه بر حريفان خود مقام دوم را از آن خود نمود.

اخبار کوتاه

گردباد آخر تکید از هیبت مولا علی
قوم بربر آر مید از حرمت مولا علی

باب علم است او،  به شهر علم جز او راه نیست
ختم دانش، درک حقانیت مولا علی

علت عدل است او، چون او کتاب ناطق است
قسط و میزان هر دو محو حکمت مولاعلی

عشق و عرفان  و صفا، مخلوق دست یار ماست
شعر هم آغاز شد از صحبت مولا علی

مصریان دستان بریدند از خم ابروی یار
یار خود دستش برید از قامت مولاعلی
در نمازش تیر را از پای او بیرون کشید

مستی از حق بود اصل سیرت مولاعلی
چاه را اشک امیر پیل کش دریا دهست

ی اشک های حسرت مولاعلی جان فدا

بخش هايی از شعر محمدامين آقايانی

فرزند عزيزاله آقايانی

 همکار مديريت بازرسی و انتظامات

تقدیر از فرزند همکار

در راستای گسترش فرهنگ بيمه در بين خانواده های همکاران، از خاطره احمدی فرزند مهدی احمدی، 
)كارشناس شعبه استان مازندران( قدردانی شد.

و  اسماعيل نيا، مشاور  با حضور محمدعلی  كه  مراسم  اين  در  مازندران،  استان  در  بيمه آسيا  از شعبه  رسيده  گزارش  براساس 
مدير حوزه مديرعامل، علی محمد رشيديان، رئيس كل شعب استان مازندران و كاركنان شعبه برگزار شد از فرزند خوش ذوق 

همكارمان تقدير شد.
خاطره احمدی، هفت ساله در جواب موضوع انشاء معلم خود با عنوان »بهترين خاطره خود در سال 1۳9۲« ضمن به همراه 
بردن عكس دكتر كاردگر، مديرعامل بيمه آسيا به كلاس درس، بهترين خاطره خود را انتخاب ايشان به سمت مديرعاملی شركت 

بيمه آسيا عنوان و با طراحی چند نقاشی با موضوع بيمه به معلم خود در كلاس اول دبستان ارائه نموده بود.

دست نوشته خاطره احمدی
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محصولات 
بیمه ای تخصصی 
در راه خاورمیانه

 با توجه به رشد بازار بيمه و وسعت خاورميانه 
درصدد  بزرگ  بيمه  شركت های  از  بسياری 
هستند كالاهای تخصصی خود را به اين منطقه 

از جهان ارائه كنند.
به گزارش سايت تخصصی صنعت بيمه »نكس اشور 
سولوشن« يكی از بيمه گران مستقر در مالزی است كه از 
قصد خود برای ارائه محصولات تخصصی در خاورميانه 
حال  در  شركت،  اين  مقامات  گفته  به  است.  داده  خبر 
بازارهای  اكثر  در  محصولاتشان  گوناگون  انواع  حاضر 

خاورميانه يافت می شود.
توسعه صنعت بيمه در خاورميانه بدان معناست كه بيمه گران محلی انگيزه بالايی برای توسعه دارند و درصدد بين المللی 
كردن قوانين هستند تا بتوانند با شركای خارجی خود بهتر از گذشته تعامل كنند. طبق گزارش ها، فعالان محلی به شدت 
به دنبال بين المللی كردن تجارت خود هستند و در چنين مرحله ای بايد خود را با نيازهای امروز جهان تطبيق بدهند. 
نخستين گام برای رسيدن به چنين مرحله ای تغيير قوانين است. بنابراين بيمه گران بايد تضمين بدهند كه از مهارت كافی 

برخوردارند و می توانند در فضای رقابتی به خوبی تصميم گيری كنند.
در بازار خاورميانه همچنان پتانسيل های واقعی و بسيار زيادی وجود دارد كه دست نخورده باقی مانده اند. سهم تكافل 
در بازار بيمه می تواند گسترش يابد و همچنين می توان شبكه های توزيع قوی تری را ايجاد كرد. اما كمبود مهم سرمايه 
از  مسئله  اين  و  می شود  احساس  به شدت  تكافل  و  سنتی  بيمه  بخش  دو  هر  در  بيشمار  استعدادهای  نبود  و  انسانی 

جذابيت های اين بازار می كاهد.
در حال حاضر رشد بيمه عادی و اتكايی در منطقه خاورميانه و شمال آفريقا )منا( به مسائلی چون وجود استعدادهای 
ويژه برای پيشبرد اهداف تجاری، طراحی و قيمت گذاری محصولات در كنار ارزش گذاری خدمات نيازمند است و تنها در 

صورت تحقق اين شرايط می توان به رقابت ميان بيمه گران منطقه ای با رقبای بين المللی دلخوش كرد.
به گفته آنتونی هوبرو مديرعامل شركت مالزيايی »نكس اشور سولوشن«، در قياس با بازارهای ديگر با اطمينان می توان 
گفت كه بازار بيمه وسايل موتوری در خاورميانه در حال گسترش است و ضمانت های بالقوه ای نيز وجود دارد. همچنين 
محصولاتی كه جنبه حمايتی از خانواده را دارند مانند بيمه های غيردرمانی يا بيمه های كه از بيماری های خاص حمايت 

می كنند مانند بيمه سرطان در اين بازار مورد توجه هستند.
سراسر  در  توزيع محصولات  شبكه  كوالالامپور،  در  نكس اشور  دفتر  كاری  فعاليت های  توسعه  با  گزارش،  اين  طبق 

خاورميانه فعال شده است.
هوبرو ادامه داد كه اين محصولات در اين بازار متقاضيان زيادی دارد و ما می خواهيم تمام اين بازار را تحت پوشش 
قرار دهيم. بالابردن ميزان آگاهی از محصولات نكس اشور يكی از اصلی ترين وظايف ماست. اكنون محصولات ما به 
طور گسترده در اروپا و آمريكا ارائه می شود اما در آسيا يا خاورميانه شرايط ديگری حاكم است. پس ما برای آموزش راه 

طولانی در پيش داريم. 

در  داخلی  كارشناسان  و  خارجی  تحليل گران 
بحرين  در  تکافل  بيمه  كه  باورند  اين  بر  بحرين 
رشد فزاينده ای دارد و پرشتاب ترين صنعت در اين 

كشور به شمار می رود.
به گزارش سايت تخصصی صنعت بيمه، بر اساس آمارهای 
منتشر شده در اين كشور، بيمه تكافل در سال ۲01۳ ميلادی 
يكی از سريع ترين بخش ها بوده است و سهم مشاركت در آن 
به 57/۲ ميليون دينار بحرين )151/7 ميليون دلار( رسيده و يا 
به عبارتی ديگر ميزان حق بيمه های ثبت شده نسبت به سال 

گذشته حدود 6/5 درصد رشد كرده است.
طبق اين گزارش، رشد ثبت شده در اين سال، 14 برابر بيشتر 
از سهم مشاركتی است كه در سال ۲00۳ ميلادی اعلام شده 

است.
عبدالرحمان الباكر مديرمالی موسسه نظارتی در بانک مركزی 
بحرين در سومين اجلاس بيمه تكافل در خاورميانه در سخنانی 
با تاكيد بر رشد پايدار بيمه تكافل در كشورش، گفت: رشد تكافل 
در بحرين در حالی صورت گرفته است كه ما شاهد افزايش 
ميزان تقاضا و آگاهی عمومی در كنار ورود بازيگران بين المللی 

و ثبات بازار داخلی بوده ايم. 
او افزود: قوانين جديد نيز يكی ديگر از دلايل توسعه بيمه 
تكافل در بحرين بوده است. ميزان مشاركت در اين بخش در 
بازار داخلی ۲۲ درصد بوده است و اين روند با توجه به شرايط 

ادامه خواهد داشت. 
در طول سه سال گذشته ما شاهد تغييرات گسترده مشاركتی 
بوده ايم و خانواده بيمه تكافل توانست حق بيمه های بسياری را 
از آن خود كند. ميزان سهم خانواده تكافل از 15 درصد در سال 

۲010 به ۲0 درصد در سال گذشته رسيده است.
الباكر در پايان سخنرانی خود تاكيد كرد كه بانک مركزی 
بحرين انتظار دارد اين توسعه در بخش محلی و منطقه ای ادامه 
پيدا كند و در اولويت قرار بگيرد. در حال حاضر تعيين قوانين 
جديد در راستای رونق بخشی به اين صنعت يكی از اصلی ترين 
گام ها برای مقامات بحرينی است. در حقيقت ما می خواهيم در 

بازار جهانی نيز رقابت كنيم.

بیمه تکافل پرشتاب ترین 
صنعت در بحرین

پرداخت 1917/7 میلیارد ریال خسارت آتش سوزي صنعت بیمه در سال 1392

صنعت بيمه در سال 1392 در رشته بيمه آتش سوزي و خطرات تبعي، حدود 1917/7 ميليارد 
ريال خسارت پرداخت.

به گزارش اداره كل روابط عمومي بيمه مركزي اين مبلغ مربوط به حوادثي بوده است كه در واحدهاي مختلف از جمله 
كارخانجات صنعتي، صنايع پتروشيمي، نفت و انرژي، انبارهاي نگهداري اموال و تجهيزات، منازل مسكوني و واحدهاي 

تجاري و اداري رخ داده است.
بر اساس اين گزارش، شاخص ترين و بيشترين مبالغ خسارت هاي بيمه نامه آتش سوزي و خطرات تبعي با ميزان بيش 

از ده ميليارد ريال كه در سال 1۳9۲ پرداخت شده به شرح جدول مقابل است:
گفتني است همواره خطرات متعددي از جمله آتش سوزي، زلزله، سيل و.... اموال و دارائي هاي ما را تهديد مي كند 
كه در اين راستا صنعت بيمه با طراحي انواع بيمه نامه ها، پوشش هاي مختلفي را ارائه كرده است. بيمه  آتش سوزي از 

زيرشاخه هاي بيمه های اموال بوده و تابع اصل غرامت است. 
خطـرات تـحت پوشـش بيمـه نامـه آتش سوزي شامل خطرات اصلي و خطرات تبعي است كه خطرات اصلي شامل 

حريق، انفجار و صاعقه است.
خطرات تبعي هم كه همراه با خطرات اصلي تحت پوشش قرار مي گيرند شامل ۳0 خطر است كه از مهم ترين آنها 
مي توان به زلزله و آتشفشان، طوفان، سيل، سرقت، تركيدگي لوله، شكست شيشه، سقوط هواپيما بر روي اموال و اماكن 

، انفجار ظروف تحت فشار و ... اشاره كرد.
در بيمه هاي آتش سوزي خطرات تبعي، مستقل از خطرات اصلي نمي توانند تحت پوشش قرار گيرند به عبارت ديگر 
اموال و دارائي هاي بيمه گذار ابتدا بايد تحت پوشش خطرات اصلي قرار گيرد تا امكان اخذ پوشش خطرات تبعي فراهم 

شود.

000ر000ر000ر۳4انبارداري و توزيع كالاشركت قاسم ايران

000ر000ر000ر11صنعتيشركت هيتاب

000ر000ر06۳ر16صنعتيشركت سپيده جام توس

000ر000ر۳00ر1۳صنعتيشركت مجتمع فرآورده هاي قير كيميا

000ر177ر116ر10صنعتيشركت بهداشت صنعت خطيب

5۲5ر۳97ر8۲6ر11صنعتيشركت رنگدانه سيرجان

000ر500ر0۲7ر50انبار لوازم يدكي تيمور زماني فروشاني

000ر49۲ر108ر۳۳صنعتيگروه صنعتي برنز

990ر597ر656ر17صنعتيتوليدي و بهداشتي دستمال ايران

605ر۲74ر000ر17صنعتيمجتمع كارخانجات روغن نباتي كشت و صنعت شمال

000ر470ر099ر۳7منازل مسكوني گروهيبنياد شهيد و ايثارگران آذربايجان شرقي

400ر88۳ر085ر۲0صنعتيپارس دارو

114ر97۲ر788ر17غير صنعتيشركت توسعه صنايع شيلاتي ميلاتون جنوب

07۳ر04۲ر5۲1ر۲4صنعتيشركت شادگل نيشابور

440ر004ر591ر14صنعتيشركت پارسا اديب پويا
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بیمه در ایران و جهان



امام◁زین◁العابدین◁علیه◁السلام:
پربهاترین فرد کسی است که دنیا را 

بهای خود نداند.
الکافی،◁ج1،◁ص19،◁ح12◁

از آنفلوانزا پاییز آمد؛ 
در امان بمانید!

ماهي، بهترين است
كه  است  مغذي  بسيار  معدني  ماده  نوعي  حاوي  ماهي  گوشت 
مي تواند به دفع ويروس هاي عامل ابتلا به آنفلوآنزا در بدن كمک 

كرده و باعث افزايش قدرت سيستم دفاعي بدن شود.
ماهي هاي چرب مانند سالمون، قزل آلا، كيلكا و ساردين، حاوي 
مقادير مناسبي از اسيدهاي چرب امگا ۳ هستند و مي توانند با قوي تر 
كردن سيستم دفاعي بدن، باعث پيشگيري از ابتلا به بيماري هاي 

عفوني ـ تنفسي مانند سرماخوردگي و آنفلوآنزا شوند.
گوشت قرمز بدون چربي را هم فراموش نکنيد

يكي از عوامل مؤثر در كاهش قدرت سيستم ايمني در بدن افراد 
گياهخوار، كاهش سطح »روي« بدن آنهاست. كمبود روي با تضعيف 
ابتلا به بيماري هاي  افزايش احتمال  قدرت دفاعي بدن، منجر به 

ويروسي و عفوني مي شود.
بد نيست بدانيد كه مصرف حدود 90 گرم گوشت قرمز بدون چربي 
در طول روز مي تواند ۳0 درصد از نياز بدن به »روي« را تأمين كند. 
ماست، شير، غلات سبوس دار، گوشت ماكيان، مغزها و گوشت ماهي 

از ديگر منابع خوب دريافت »روي« محسوب مي شوند.
هر روز پياز و پرتقال بخوريد

بدن،  دفاعي  سيستم  قدرت  افزايش  راه هاي  ساده ترين  از  يكي 
مصرف خوراكي هاي حاوي ويتامين C است.  

پرتقال،  ماننـد  خـوراكي هايي   ،C ويتـامين  مـنابع  مهـم ترين 
گريپ فروت، ليموترش، پياز خام، فلفل دلمه اي و فلفل هاي سبز و تند 
هستند. از آنجا كه پاييز و زمستان فصل برداشت انواع مركبات است، 
بنابراين توصيه مي شود كه روزانه يكي دو عدد پرتقال يا يک ليوان آب 
مركبات را در برنامه غذايي خود داشته باشيد و حتما با تمام وعده هاي 

غذايي خود، پياز و فلفل دلمه اي خام بخوريد.
خانواده جو را دست كم نگيريد

افرادي كه به صورت منظم غلات حاوي جو و جو دوسر را در برنامه 
غذايي خود دارند، كمتر از ديگران بيمار مي شوند، زخم هايشان زودتر 
قدرت عمل  بيماري هاي عفوني شوند،  دچار  اگر  و  خوب مي شود 
داروهاي آنتي بيوتيكي در بدن آنها افزايش مي يابد و درنتيجه، زودتر 
از حد معمول به بهبودي كامل مي رسند. به اين ترتيب، پيشنهاد ما به 
شما اين است كه در روزهاي پاييزي و زمستاني نان جو يا  آش و سوپ 

جو مصرف كنيد.
چاي بنوشيد

يک خبر خوب براي طرفداران چاي اينكه بدن افرادي كه روزانه پنج 
فنجان يا حدود ۲/5 ليوان چاي سبز يا سياه تازه دم و رقيق مي نوشند، 
در برابر عوامل بيماري زا مقاوم تر از بدن افرادي است كه به نوشيدن 
ساير نوشيدني هاي گرم عادت دارند. ال تيانين، نوعي آمينواسيد مفيد 
موجود در چاي سبز و سياه است كه مي تواند با افزايش قدرت سيستم 
دفاعي بدن، تاحد زيادي باعث پيشگيري از ابتلا به بيماري هاي عفوني 
و ويروسي در فصل پاييز و زمستان  شود.  البته، متخصصان توصيه 
مي كنند كه براي بهره مند شدن از خواص چاي، آن را حدود 15تا 
۲0دقيقه روي حرارت غيرمستقيم مانند بخار كتري يا سماور دم بندازيد 

و تا ۳0 دقيقه پس از دم كشيدن هم چاي را مصرف كنيد.
از بوي سير نترسيد

خيلي ها از ترس بوي سير، دور مصرف آن را خط مي كشند درصورتي 

كه اين سبزي ريشه اي پرخاصيت، حاوي ماده اي به نام آليسين است 
كه مي تواند به خوبي با عفونت هاي باكتريايي در بدن بجنگد. آن گروه 
از افرادي كه عادت به مصرف مداوم سير دارند، دو سوم كمتر از افرادي 
كه سير نمي خورند، به بيماري هاي عفوني تنفسي مانند سرماخوردگي 

و آنفلوآنزا مبتلا مي شوند. 
به علاوه، مصرف مداوم سير مي تواند به شدت باعث افزايش قدرت 
سيستم دفاعي بدن در برابر عوامل بيماري زاي ويروسي شود. پس 
از همين روزهاي اول پاييز شروع كرده و در غذاهاي خود از سير 

استفاده كنيد.
دور سيگار و قليان را خط بکشيد

انواع تركيبات شيميايي موجود در تنباكوي سيگار و قليان، مي توانند 
به سادگي باعث ايجاد اختلال در عملكرد سيستم دفاعي بدن شوند و 
با كاهش قدرت دفاعي بدن، امكان ابتلا به بيماري هاي ويروسي را به 
راحتي فراهم كنند. از اين رو، توصيه مي شود كه به عنوان بزرگ ترين 
قدم در راه اصلاح سبک زندگي و افزايش قدرت سيستم دفاعي بدن 
براي پيشگيري از بيمار شدن، از همين امروز دور سيگار و قليان را 

خط بكشيد.
به اندازه كافي بخوابيد

شب هاي پاييزي، شب هايي طولاني هستند و شما مي توانيد طوري 
براي زندگي تان برنامه ريزي كنيد كه خواب كافي داشته باشيد. خواب 
افزايش سطح هورمون  و  روزانه  استرس هاي  باعث كاهش  كافي 
كورتيزول در بدن مي شود. با افزايش كورتيزول، قدرت سيستم دفاعي 
بدن هم بالاتر مي رود و به اين ترتيب، بدن در برابر عوامل بيماري زا 

به خوبي مقاوم مي شود. 
دوستدار قارچ باشيد

قارچ از گذشته هاي بسيار دور در طب سنتي و نوين به عنوان نوعي 
خوراكي براي افزايش قدرت سيستم دفاعي بدن مطرح بوده است. 
پژوهشگران دريافته اند كه تركيبات موجود در قارچ مي توانند باعث 
افزايش توليد و بهبود عملكرد گلبول هاي سفيد خون در برابر عوامل 
مهاجم و بيماري زا شوند. از اين رو، مصرف قارچ براي پيشگيري از 
ابتلا به بيماري هاي عفوني تنفسي مانند سرماخوردگي و آنفلوآنزا يا 

تسريع روند درمان آنها توصيه مي شود. 
قارچ را مي توان به صورت خام يا پخته مصرف كرد اما پختن آن 
باعث هضم بهتر پروتئين هاي موجود در بافتش مي شود. بنابراين بهتر 

است انواع قارچ را قبل از مصرف، حرارت مختصر و ملايمي بدهيد.
از سوپ مرغ غافل نشويد

خيلي از ما دوست داريم كه در روزهاي سرد پاييزي و زمستاني، 
باشيم. سوپ مرغ،  را داشته  تجربه روزانه مصرف سوپ هاي گرم 
بهترين گزينه است. بد نيست بدانيد كه آمينو اسيدي به نام سيستئين 
هنگام پخت گوشت مرغ از آن آزاد مي شود و همين مسئله مي تواند 
باعث افزايش ارزش تغذيه اي سوپ و بالا رفتن قدرت سيستم ايمني 

بدن شود. 
اگر مي خواهيد قدرت سيستم ايمني بدن خود و فرزندتان را به صورت 
طبيعي بيش از پيش بالا ببريد و ريزمغذي هاي بيشتري هم به بدنتان 
برسانيد، كمي سير، پياز، جعفري و جو دوسر را به سوپتان اضافه كنيد. 
با تركيب اين مواد با هم و پختن يک سوپ ساده شما مي توانيد نقش 
مهمي در پيشگيري از بيماري هاي فصل پاييز و زمستان و تقويت 

جسمي اعضاي خانواده خود داشته باشيد.

براي  طبيعي  و  كاربردي  ساده،  بسيار  راههايي 
بيمازي زا وجود  برابر عوامل  در  بدن  افزايش قدرت 
دارد و كافي است كه كمي سبك زندگي و خوراكمان را 
براي اين منظور تغيير دهيم. در اين مطلب به بعضی از 

اين موارد اشاره خواهيم نمود.

راز◁موفقیت
◁از◁زبان◁سقراط!◁◁◁◁

حكایت
)43(

مرد جوانی از سقراط پرسید راز موفقیت 
چیست؟  

سقراط به او گفت: فردا به کنار نهر آب بیا تا 
راز موفقیت را به تو بگویم.

صبح فردا مرد جوان مشتاقانه به کنار رود 
رفت. 

سقراط از او خواست که با هم به سوی 
رودخانه  بروند.  

جوان با او به راه افتاد. 

به کنار رودخانه رسیدند، به آب زدند و 
آنقدر پیش رفتند تا آب به زیر چانه آنها 

رسید. ناگهان سقراط مرد جوان را گرفت و 
زیر آب فرو برد.  جوان نومیدانه تلاش کرد 

خود را رها کند، امّا سقراط آنقدر قوی بود که 
او را نگه دارد. 

مرد جوان آنقدر زیر آب ماند که رنگش 
به کبودی گرایید تا سرانجام توانست خود 
را رهایی بخشد.همین که به روی آب آمد، 
اولین کاری که کرد آن بود که نفسی بس 
عمیق کشید و هوا را به اعماق ریه فرو 

فرستاد. 

سقراط از او پرسید: 
زیر آب که بودی، چه چیز را بیش از همه 

مشتاق بودی؟ 
مرد جوان گفت: هوا.

سقراط گفت: هر وقت به همین میزان که 
اشتیاق هوا را داشتی موفقیت را مشتاق 

بودی، تلاش خواهی کرد که آن را به دست 
بیاوری؛ راز دیگری ندارد.
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